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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Bandsmodrol és az Esélyegyenl§ség El6mozditdsardl szolo 2003. évi CXXV.
térvény, a helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabalyairél és az esélyegyenl@ségi
mentorokrél szélé 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének részletes szabdlyairdl szélé 2/2012. (VI 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel,
Dunaszentbenedek Kizség Onkorményzata Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenldség
érdekében sziikséges feladatokat.

Az &nkormdnyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal fisszehangoija a
telepllés més dokumentumait', valamint az onkormdnyzat fenntartisdban |év6 intézmények
mikddtetését. Vallalja tovdbba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése sordn bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, killénds tekintettel a kbznevelés allami és nem dllami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenlgségi Program megalapozdsat szolgdlja.

Dunaszentbenedek Kézség Képvisel-Testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot 2013. junius 24-i
lilésén megvitatta és 54/2013.(V1.24.) Kt.h. szamu hatdrozataval elfogadta.

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program (HEP) helyzetelemzéshGl és intézkedési tervbdl all, amelyet a
telepiilési 5nkormdnyzat 6tévente, &t év id8tartamra fogad el, és kétévente fellilvizsgalja.
Dunaszentbenedek Kézség Onkormanyzata eleget téve torvényi kotelezettségének 2015-ben
elvégezte a HEP feliilvizsgilatét. Az eredeti programmal egységes szerkezetli dokumentumban a
véltozasokat (,valtozas”, ,kiegészités”) kiemelten tartalmazzék a fejezetrészek.

A teleplilés bemutatasa

Dunaszenthenedek a Kalocsai jarasban taldlhaté kistelepiilés, Kalocsdtsl 15 km-re.
Régi feljegyzések szerint kdzséglink terliletét 1. Istvdn kirdly adoményozta a kalocsai érseknek. A
jobbégyfelszabaditasig egyhdzi birtokként szerepelt.
szent Benedekrdl az elsé feljegyzés egy 1334, évi oklevélbd] maradt fenn.
A falu a régi id8kben révatkelghellyel is rendelkezett, ami jelentdsen felgyorsitotta a fejl§dését. Ekkor Benedek a
kérnyék egylk legnépesebb telepiilése volt. A Paksi Atomerém( épitésekor — 1974-ben — sajnos megsziintették a
kompjératot, ami a Dundntullal kapcsolta Gssze a kdzséget.

Természeti viszonyaink:
A hatarban nagy kiterjedésd legeidket, mez8ket, goncosan megmiivelt mezfgazdasagi teriileteket, szdldket
lathatunk. A Duna arteriiletén strii erddség van, gazdag novény- és allatvilaggal.
A lakossag jelentds része ma is, ugyan tgy, mint régen mezdgazdasaghol és 3llattartdshol &L
A terményeket a kalocsai, paksi és budapesti piacokon értékesitik a gazdalkodok.
Ma mdr, szerencsére, egyre tébb sikeres, mas jellegii vallalkozas is mikédik Benedeken.

Dunaszentbenedek Kbzség Demografial adatai:

A kézség alapvetd problémaja a demografiai helyzet alakulasa. A lakossag az elmalt években fokozatosan csékkent.
Az egyes korosztdlyok mennyisége jelentSsen dtrendezdddtt. A migracio szempontjabdl az elvandorlds a
jelentdsebb. Viszonylag kevés a betelepill6. A természetes fogyas a jellemazd, lassu titemben, de folyamatosan a

telepllés eldregszik.

' Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid
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Valtozas:
A lakonépesség 2013. évben mélypontra siillyedt, de 2014-ben emelkedés tapasztalhatd. A mellékelt
abrak mutatjak az ingadozisokat. Az éregedési index viszont ndvekszik, mivel egyre nagyobb a 65 év

felettiek szama.
A lakonépesség szerkezete nem viltozott az eldzé vizsgilathoz képest. A nbk ardnya még mindig
magasabb a férfiakénal. 65 év felett csak egy kis elmozdulast észlelhetlink a férfiak ardnya felé.

Lakénépesség alakuldsa 2007-2014

1. szamil tablizat - Lakénépesség
szama az év végén

" Vaitozds
. Lakénépesség
2007 915 940
2008 915 30
2009 892 Q00
2010 902 850
2011 895 860 -
2012 891 840
2013 838 R0
2014 855 %00
2015 n.a. Fiii) . :
2007200820001 0201 201 201201 0012016201 7

2. szadmd tablazat - Allandé népesség

fé %
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Az 6regedési index alakulasa 2007-2014.



3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti dllandé 0-14 éves koru allandé Gregedési index (%)
lakosok szama (f6) lakasok szama (f6) Lreged °
2001 179 156
2008 164 125
2009 165 112
2010 172 114
2011 188 110
2012 185 113
2013 181 104 174,05
2014 174 107 162,6%
2015 n.a. ' n.a. + - #ZEROOSZTO
Oregedési index (%)
200,0%
150,0%
100,0% -
50.0%
0,0%
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Minden évben van allandé jellegii vandorias (odavandorlas és elvandorias). A kovetkezd tablazat és
grafikon sajnos negativ egyenleget mutat.

4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok

aliandé jellegl odavandorlas elvandorlas egyenleg

2008 19 18
2009 19 34
2010 22 17
2011 16 26
2012 25 13
2013 15 18
2014 13 9

2015 n.a. n.a.

BeHloldi vandorldsok - egyenleg {15)




5.szamd

tablazat -
Természetes
szaporodas
élve szilletések széma | halalozasok szdma | Lo meszetes
szaporodas (f6)
2008 13 14
2009 4 17
2010 10 6
2011 9 7
2012 5 14
2013 10 19
2014 9 25
2015 n.a. n.a.
természetes szaporodds {15)
5

2015 2016 2017
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A természetes szaporodast vizsgdlva jél latjuk, hogy az élve sziiletések szama a telepiilésen
valtozo, a halalozasok szama névekszik, ezaltal a természetes szaporodas értéke romlé
tendenciat mutat.

Ertékeink, kiildetéslink

Célunk értékeink megdrzése és gyarapitasa. Szeretnénk minél tobb lakost bevonni telepilésiink életébe
minden téren, hogy a telepiilés el§rejutasat biztosithassuk.

Az utdbbi évek slkeres palydzatainak kiszdnhetGen teljesen megszéplilt a falukdzpont. Elkészilt
a Faluhdz kils@ arculata. Akadalymentesitett lett és meguUjult az orvosi rendeld. Megszépiilt a TSZ
székhaz. Keész{lt egy korszer(i, fajatékokkal felszerelt, jatszotérrel.
A faluk&ézpontban térfigyeld rendszer épiilt ki.
Megujult a reformatus templom, s egyben 0 dram(ivet is kapott.
A faluszépit@ fasitas, virdgositas tortént
Utcanév tablak keriiltek elhelyezésre, s az idelatogatokat informacios térkép és tabla igazitja el.
Kozségi onkormanyzatunk Géderlak, Ordas és Uszad kdzséggel mUikadik egylitt kdzos hivatalban.
Iskolankban az alsé tagozat makadik.
Ovodéank 2012-ben Gjult meg.
M(ikodik a napkdzis konyhdnk, mely eildtja nemcsak az dvodas és iskolds gyermekeket, de az egyre
id6s6dd lakossag is egyre nagyobb szamban veszi igénybe a szolgaltatdst. Hazi segitségnyudjtds




formajaban bonyolitjuk az id8sek részére a bevésarldst, gydgyszer iratdst és kivaitast, otthoni apoldst. A
meleg ételt hazhoz széllitjak.

A korszer(i étkezdét csalddi, barati rendezvények megtartdsdra is igénybe veszik.

Kozséglinkben fogorvosi maganrendeld makodik.

Van fiokpatika.

Benedeken miikddik a Csalddsegits- és Gyermekjoléti Szolgalat 6t teleplilés dsszefogasaval.

A postahivatal 6nalld.

A kibzséget polgardrség védi.

A kerékpardt 1997-ben épiilt.

A szennyvizhaldzat kiépitése folyamatban van, mellyel teljes lesz a kdzség infrastruktdraja.

Faluhdzunk a kdzség kulturdlis életének kdzpontja. Itt mikodik a kdnyvtar, a Telehdz. Itt kapott
helyet a falugazddsz. Itt miikodik a nyugdijas Klub. Itt tarjuk a tanfolyamokat, rendezvényeket,
ismeretterjeszts eladasokat, kidllitdsokat. Itt jelenik meg helyi Gjsdgunk a Benedeki Hirmondg.

A falu életének, a faluhdz munkéjanak fontos része a hagyomany@rzés. Ebben a legtdbbet a
Dunaszentbenedeki Hagyomanydrzé Asszonykdrus és Néptanccsoport teszi,

Tobb éves eldkészits munka utdn 2007. szeptember 8-dn kerllt dtadasra a Tajhdzunk. Sajat
eréb6| és palydzati pénzb8l kerllt feltjitasra. Az ide latogatdk megtekinthetik, milyen volt egykor a
kalocsai sarkoz lakdskuitdraja, milyen targyakat haszndltak eleink tébb mint szaz évvel ezel6tt.

Festdi szépségli Duna-partunk vonzza a turistakat. Elhelyezkedése kedvez a vizi sportoknak a
kempingezéknek és a tarazdknak.

Valtozas:

2013-ban térfigyel6 kamera rendszert bévitettiink. A lakossag biztonsagérzetét ezzel is szeretnénk
javitani. Falukdzpontot alakitottunk ki az épilleteink feldjitasaval és térkévezéssel. Tajhazunknal
kemencét épitettiink, amelyet kiildnbdz8 rendezvények alkalméval (pl: Langosnap) hasznaljuk is.
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Csaladi, barati dsszejoveteleket is lehet tartani siitégetéssel egybekotve. Ezzel is erdsitve a kozdsségi
szellemet.

2014-ben a buszmegallékat korszer(sitettiik. Intézményeinknél flitéskorszerlisitést végeztiink.
Atalltunk egy energiatakarékos f(itési rendszerre. Pelletkazdnokat &llitottunk be. A pellet fiitdanyagot
sajat magunk allitjuk eld sajat gy(ijtési alapanyaghdl.

2015. év elejére a konyhat feldjitottuk. Most mar eurdpai szint(l elGirasoknak megfelelGen latjuk el az
étkeztetési feladatokat.

Szintén 2015-ben a kdnyvtarat korszerlsitettlik palyazat segitségével. A Bacs-Kiskun Megyei Katona
Jozsef Konyvtar keretein beliil miikédik. Béviiltek a szolgaltatdsok. Konyveket, folydiratokat, hangos
kényveket lehet kdlcsdndzni. Kdnyvtarkdzi kolcsénzési szoigaltatdst nydjt az Gj kdnyvtar.
Szamitégépes szolgdltatasokat, internet szolgiltatisokat lehet igénybe venni. Térités ellenében
technikai szolgaltatdsokat lehet kérni: fénymasoldst, nyomtatast, szkennelést. A gyerekeket kdnyvtari
foglalkozdsok varjdk. A Katona Jézsef Kényvtdr Helytdrténeti Gyljteménye sajtofigyelést végez a
telepiilést érintd ujsagcikkekbél.

2015-ben bhefejezddiitt a szennyvizhaldzat kiépitése. A telepiilés lakossagi rakotése folyamatban van.
Eddig 284 haztartas és intézmény kotétt a halézatra. A halézatra kotés jelenleg 68,9 %-os.

A beruhazasok, korszeriisitések és felQjitasok a lakossag komfortérzetét javitjak.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Dunaszenthbenedek Kozség Onkormdanyzata az Esélyegyenl@ségi Program elfogaddséaval érvényesiteni
kivdnja:

» az egyenld banasmad, és az esélyegyeni@ség biztositasanak kovetelményét,

s akdzszolgdhtatdsokhoz tHrténd egyenld hozzaferés elvét,

¢ adiszkriminaciémentasséget,




s szegregacidmentességet,

s a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.
A kdznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében
agylttm(kddik az intézményfenntartd kbzpont terileti szerveivel (tankerilettel).

A HEP helyzetelemzé részének célja

Els6dleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl8ségi szempontbdl fokuszban lévs céicsoportokba tartozdk szamat és ardnyat, valamint
helyzetét a teleplilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozdan attekinteni a szolgéltatasokhoz térténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét elfsegité feladatokat, és azokat a
terileteket, melyek fejlasztésre szorulnak az egyenld banasmad érdekében.

A célok megvaldsitdsanak lépéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett Utemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve oiyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitdsa
szempontjabdl. Az élet valamennyi teriiletén megel6zze a hatranyos megkiilldnbdztetést és eldsegitse
egyes tarsadalmi csoportok tagjainak esélyegyenl8ségét. Az esélyegyenlség fontos a kdzség lakdinak
szamdra. Alapvetd kévetelmény, hogy mindenkinek legyen esélye munkavalialasra, J6 mindségl
szolgdltatasokra, fiiggetlenll attél, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal €16, milyen a
szdrmazdsa, vagy anyagi helyzete. Dunaszentbenedek Kdzség Onkorményzata érdeke, hogy névelje a
lakossdag komfortérzetét. Olyan magas szinvonall szolgaltatdsokat biztositson, amelyek révén a lakossag
értékes és mindségi életszinvonalat érjen el. Az esélyegyen!Gség megvaldsitasanak alapfeltétele a
diszkrimindciémentesség és a szegregaciomentesseég.

Tovabbi c¢élunk meghatdarozni a beavatkozdsokhoz kapcsolddd kommunikdcidt. Elsdsorban olyan
csoportokat kell megcélozni programunkkal, akik hatrdnyos helyzetliek, korldtozott a tarsadalmi
integraciéjuk.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyittm(ikddési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellenérzés-
ertékelés, kiigazitds tdmogatd strukturalis rendszerét.

Az esélyegyenl@ségi program megvalésitdsaban elengedhetetlen a civil szervezetek és az egyhazak

bevonasa.



A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE}

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el§ird jogszabdlyi kérnyezet révid bemutatdsa

A helyi esélyegyenl|8ségi program elkészitését az egyenlé bandsmddrol és az esélyegyenlGseg
elémozditdsardl szélé 2003. évi CXXV. tdrvény (tovdbbiakban: Ebktv.) eléirdsai alapjan végeztiik. A
program elkészitésére vonatkozd részletszabdlyokat a térvény végrehajtdsi rendeletei,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlOségi
mentorokrél” széld 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi program

elkészitésének szempontjai” fejezete és
a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szol6 2/2012 (VI.5.) EMMI

rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiil6nds figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi dnkormdnyzatairdl sz6l6 2011, évi CLXXXIX. torvény (tovdbbiakban: Motv.}
a szocialis igazgatdsrdl és szocidlis ellatasokrdl sz616 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatds el8segitésérdl és a munkanélkiiliek elfatasdrél szolé 1991. évi IV. torvény
(tovébbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl sz816 2011, évi CLXXIX. térvény (tovdbbiakban: nemzetiségi térvény)

az egészséglgyrdl szol6 1997, évi CLIV. tdrvény (tovdbbiakban: Eutv.}

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl szl 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gyvt.)

a nemzeti kbznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elGirasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabélyozas rovid bemutatasa.

Dunaszentbenedek Kézség KépviselS-testiiletének 13/2004.(1v.29.) Or. szamu rendelete a
gyermekek védeimérdl.

Dunaszentbenedek Kézség Képviseld-testilete 13/2005.(X].1.) Or. Szami rendelete a Bursa
Hungarica FelsSoktatasi Onkorményzati Oszténdij odaitélésérdl.

Dunaszentbenedek Kozség Onkorményzata Képvisel§-testlleténak 1/2012.(11.22.)
dnkorményzati rendelete a gyermekvédeimi ellatdsok és a személyes gondoskodast nyujté
szocialis elldtasok téritési dijanak megaliapitdsarol.

Dunaszentbenedek Kdzségi Onkormanyzat Képvisel-testlletének 11/2011.(X.5.) dnkormanyzati
rendelete az dnkormanyzat éltal nyljtott egyes szocialis ellatasi formak szabalyairol.

Az Onkormanyzat a gyermekek védelmérdl sz6l6 rendeletében szabdlyozza a helyi pénzbeli és
természetben nydjtott elldtasokat. Az ellatasol formai:

- rendszeres gyermekvédelmi tdmogatas: a Gyvt. Altal meghatarozott tdmogatas helyi szabdlyozasa

- rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatds: els@sorban azokat a gyermekeket, illetve csaladokat

tdmogat, ha a gyermeket gondozd csaldd idGszakosan létfenntartasi gondokkal kizd, vagy
létfenntartast veszélyeztets rendkivili élethelyzetbe keriilt.

- gyermeksziiletési tdmogatds: az anya a gyermek sziiletése utan 10.000,-Ft tamogatasra jogosult.
- iskolaztatassal kapcsolatos helyi tdmogatdsok: mds telepilésrél a dunaszentbenedeki iskolaba jéro

tanulé helykdzi autobusz bérletének 6sszegét az 6nkormaényzat atvallalja. A telepiilésrél kozépfok



intézménybe jaro tanuld helykdzi autdbusz bérletének 0sszegét az Gnkormdnyzat dtvallalja részben
vagy egészhen. ,

- uszodabérlet tdmogatds: Az onkormanyzat a Dunaszentbenedeken dllandé lakdhellyel rendelkezé,
mindenkori harmadik osztalyos altalanos iskolai tanulé uszodabérletéhez 100%-o0s tdmogatast
nyujt.

A FelsBoktatdsi Onkormanyzati Oszténdij odaitélésérdl sz6l6 rendeletben az &nkorményzat rendelkezik
arrdl, hogy az 6nkormdnyzat évente képviselG-testiileti hatdrozattal csatlakozik a Bursa Hungarica
FelsGoktatdsi Onkorményzati Oszténdij rendszerhez.

A szociglis ellatasok téritési dijanak megallapitdsardl sz616 rendeletben az dnkormdnyzat rendelkezik az
ovoddsok, iskoldsok, szocidlisan raszorultak étkezési téritési dijardl, valamint a hdzi segitségnyujtas
dijardl. A hdzi segitségnyujtds dijat az dnkormanyzat teljes egészében dtvallalja.

Az Gnkormanyzat szocidlis rendeletében rendelkezik a szocidlisan raszoruld személyek pénzbeli és
természetbeni tamogatasardl, Az ellatasok formai:

- Altiv kordak elldtdsa: az Szt. szabalyi szerint rendelkezik.

- Atmeneti segély: létfenntartasat veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt személyek részére
nyujthaté tamogatasrdl rendelkezik.

- Temetési segély: temetési segélyt allapit meg annak a személynek, aki a meghalt személy
eltemettetésérdi gondoskodott és a temetési kiltségek viselése Onmaga és csaladja |étfenntartdséat
veszélyezteti.

- Etkeztetds: azok a személyek vehetik igénybe, akik nem tudnak gondoskodni a legaldbb napi

egyszeri meleg étkezésrdl.
gyermekjoléti szolgaltatas: az dnkormdnyzat teriletén a gyermekek védelmét Gyermekjdléti
Szolgélat latja el.

Valtozas:
A szocialis teriiletet lefedd, a szocidlis igazgatasrél és szocidlis ellatasolrol sz616 1993. évi lIL. tv. (Szt.)

és a gyermekek védelmérdl és a gyamligyl igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. tv. (Gyvt.) jelentds
valtozason ment keresztiil. A kitelezd ellatisok, mint az iddskorlak jaradéka, foglalkoztatast
helyettesitd tdmogatas, dpoldsi dij, alanyi és normativ kidzgydgyellatds, egészségiigyi szolgaltatasra
vald jogosultsag, a jarasi hivatalok hataskdrébe kertilt. Az 6nkormanyzatok altal biztositott ellatas
neve 2015. marcius 1-t6l egységesen telepiilési timogatas lett. A telepiilési tamogatds keretében az
énkormanyzatok az altaluk tamogatandonak itélt, rendeletilkben szabdlyozott élethelyzetekre
nydjthatnak tdmogatést a sajat koltségvetési keretiik terhére. A kételezd segélyek kérén kiviil tovabbi
ellatasok nyujtasardl és a jogosultsagi feltételekrdl az 6nkormanyzat szabadon donthet.
Az Szt. altal szabott egyetlen kitelezettség az, hogy a képviseld-testiilet a [étfenntartast veszélyezietd
rendkiviili élethelyzetbe kertilt, valamint az idészakosan vagy tartésan létfenntartasi gonddal kiizdé
személyek részére rendkiviili telepiilési tAmogatast kételes nydjtani,
Dunaszentbenedek Kozség Képviseld-testiilete 2015. februdr 24-én fogadia el a helyi szocidlis
ellatasokrél széld 3/2015.(11.27.) énkormanyzati rendeletét. A rendelet hatilybalépésével a fentebb
emlitett 13/2004.(1v.29.) &r. szam0 rendelet a gyermekek védelmérdl, a 13/2005.(X1.1.) Or. Szdma
rendelet a Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Osztdndij odaitélésérdl és a 11/2011.(X.5.)
dnkormanyzati rendelete az &nkormdnyzat altal nydjtott egyes szocidlis ellatasi formak szahalyairdl
szOlé rendeletek hatalyon kiviil helyezédtek. Az Gj rendelet magdban foglalja a hatalyon kiviil
helyezett rendeletek f6bb szabalyait.
A telepiilési tamogatdsok formdai:
(1) ,A Képvisel6-testiilet szocidlis riszorultsag esetén e rendeletben meghatarozott feltételek szerint a
jogosult szamara

a) teleplilési tamogatast a lakhatdshoz kapcsolddd rendszeres kiadasok viseléséhez

(tovabbiakban: lakhatasi tamogatds)
b) rendkiviili telepillési tamogatdst
c) kbztemetest



allapit meg az St. 45. §-dban és a 48.§-3ban foglaltak figyelembe vételével, valamint e rendelethen
meghatarozott feltételek szerint.

(2) A képviselG-testiilet az Szt.1.§ (2) bekezdésében foglaltak alapjan az onkormdnyzat teherbird
képességének figyelembe vételével a mindenkori targyévi énkormanyzati kodltségvetéshen e célra
biztositott elSiranyzat keretéig a jogosult részére

a) temetési tAmogatast

b) sziiletési tAmogatdst

c) felsGoktatasi timogatast
allapit meg e rendelethen meghatirozott feltéteiek szerint

(3) Személyes gondoskodast ny(ijtd szocialis alapszolgaltatasok:
a) étkeztetés, :
b) hazi segitségnyjts,
d) csaladsegités.”

2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolxédés helyi stratégiai és telepiilési dnkorményzati dokumentumokkal, koncepciékkal,
programokkal

Kiegészités:
Az Unids és orszagos stratégiahoz valé kapcsolddasok:
Széchenyi 2020.
A 2014-2020 kdzitti iddszakban jelentds unios forras all Magyarorszag rendelkezésére. A korabhi hét
éves periddushoz képest — melynek a legfébb célja a leszakadt régidk felzarkdztatasa volt — a most
indulé ciklusban az EU mas célkitlizéseket vallalt. Ezeket 11 pontban foglalta Ossze. Az désszes
tagdllamnak a 11 célhoz kell igazitania sajat fejlesztési terveit, igy mind a 28 orszdg egy irdnyba
fejlédik majd tovabb.
Magyarorszag a kévetkezd hét éves iddszakban dsszesen 7480 millidrd forintot haszndlhat fel. Az
Osszes forras 60 %-4t a Gazdasagfejlesztésre fordithatjuk, melynek részét képezi a foglalkoztatottsag
elésegitése is. Az elézé iddszakhoz képest masfélszer tébb forras jut majd munkahelyteremtésre,
haromszor téhb kutatas-fejlesztésre és innovacidra, energiahatékonysagra és az infokommunacios
szektor fejlesztésére a korabhi dupldjat hasznalhatjuk fel.
Dunaszentbenedek Kdzség Onkormdnyzata 2020 teriiletfejlesztési programtervezetében a kévetkezék
szerepeinek:
Fogorvosi rendeld kialakitasa, felszerelése (a jobb egészségiigyi alapellatas biztositdsa érdekéhen
szeretnénk a heruhazast megvalésitani.)
Agrirlogisztikai kézpont kialakitisa (6nkormdanyzatunk szdlldshely biztositdsara és/vagy a
kéizétkeztetés kiszolgalasara alakitanank logisztikai kdzpontot. A projekttel (j munkahelyeket
tudunk teremteni)
Csapadéviz elvezetés feldjitasa (a programban a meglévd bel- és csapadékviz elvezetd csatorndt
szeretnénk feltjitani népességmegtarté telepiilésfejlesztés keretében)
Etkezde feldjitdsa (meglévd étkezdénket szeretnénk korszer(isiteni, feldjitani, valamint az

£

étkeztetéshez szlikséges eszkdzéket kibdvitenénk, feldjitandnk.)
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2.2 A helyi esélyegyenl@ségi program térségi, tarsuldsi kapcsolddasainak bemutatasa

Dunaszentbenedek Kézség Onkormanyzata a kovetkezd tarsuldsokban vesz részt: ;

Tarsadalmi Ellendrzé és Informacids és Terliletfejlesztési Tarsulas (TEIT)
A tarsulas feladata az Atomerdm(i 30 km-es kirzetében levd telepliilései lakossédgdnak tajékoztatasa az
Atomerdmi mikodésérdl, bdvitésérdl, sugarzas merések eredményeirdl.

Géderlaki Kdzés Onkormanyzati Hivatal
Négy szomszédos telepiilés (Géderlak, Ordas, Uszdd, Dunaszentbhenedek) Géderlak gesztorsagéval
k&z0s hivatalt hozott létre gazdasagossag és a hatékonysag novelése érdekében.

Kis-dunamenti Csalddsegitd- és Gyermekjoléti Szolgalat
Ot szomszédos telepiilés hozta Iétre a csalddok és a gyermekek védelme és segitése céljabol.

Uszéd-Dunaszentbenedek-Géderlak kézségek és Kalocsa vdros Szennyviz Kézmii Onkormanyzati

Tarsulésa ‘
A tdrsuldst a telepiilések egy kozbs szennyviz kdzm( létrehozédsdra és mikidtetésére hoztak létre,

melynek megvaldsitasa 2013. Gszén indul meg.

Egészségligyi ellatasok
Uszdd kizséggel egészségitgyi tdrsuldshan miikodik a hdzi orvosi szolgalat és a véddndi szolgalat.

A jaro- és fekvdbeteg ellatdst a kalocsai korhaz végzi.

2.3 A teleplilési dnkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenl&ség szempontjabdl relevans
adatok, kutatdsok attekintése, adathidanyok kimutatasa

A csaladi erfszak aldozatainak szamardl nem all rendelkezésre adat, azt a korzeti meghizott altal becslilt

adatok adjak.
A lakossdg jovedelmi és vagyoni helyzetére vonatkozéan nem készilt felmérés. Az itt talalhatd adatok

becsilt értékek.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlisége

3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet

A lakossag jovedelmi és vagyoni helyzetére vonatkozdéan nem készllt felmérés, pontos adataink
nincsenek. A kozséghen az alacsonyabb jdvedeimek a jellemz8ek. Sok a kisnyugdijas, a munkanélkili.
Sajnos a mélyszegénységhen éI6k aranya is magas. Legtdbbje csupén a csalddtdamogatasi ellatasokbdl és
a szocialis ellatdsokbal él.

Valtozas:

A mélyszegénységen elsdsarban azt a jelenséget értik a szakemberek, amikor valaki vagy valakik
tartésan a létminimum szintje alatt élnek, és szinte esélylik sincs arra, hogy ebbdl a helyzetbdl
dnerébdl kilépjenek. A mélyszegénység esetében jivedelmi szegénységrsl beszéliink., Nemzetkdzi
szamitasok alapjén jovedelmi szegénységben él&k azok, akiknél az egy fére es jovedelem nem ériel a
minimalbér 50%-at.

A szegénység kialakuldsanak okai t8bbek kézott a rendszervaltast kovetGen a munkahelyek
megszlinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaer$-piaci esélyek szlkllésére, egyéni, csaladi
vilsdghelyzetekre, a megfeleld elldtasokhoz és szolgaltatdasokhoz valdé hozzaférés hidnyossagaira, az
dngondoskoddas képesség hidnyara vezethetfek vissza.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaer&-piaci integracio

A HEP 1. szamU mellékletében elhelyezett tablazatokba gy(ijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat
a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiliek elldtdsardl szolo 1991, évi V. tdrveny (tovabbiakban:
Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatal alapjan telepiilésiinkre jellemzd foglalkoztatottsdgot, munkaerd-
piaci lehet8ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasdval, a kilénboz8
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartds munkanélkiiliek szama, aranya

A munkaképes lakossdghoz képest a nyilvantartott dllaskeresdk aranya az elmuit években nétt 2011-ig,
majd 2012-ben csikkent. {3.2.1 szamu tabla) Ennek oka, hogy az dnkormanyzat a munkaligyi kdzponttal
egylttmkédve tébb kézfoglalkoztatasi programot is inditott, melyek 2013-ban folytatddnak. Ezen belll
36 f& munkanélkilit foglalkoztat jelenleg. A programokon belll palyakezdd fiatalok is esélyt kaptak a
munkahoz.

A regisztralt munkanélkiiliek kézUl mindig is magas volt a tartdsan munkanélkiiliek aranya, ez az arany
2012-ben 56,6 %. (3.2.3. szdmU tabla) A palyakezd6k szédma is fokozatosan névekszik az elmdlt évekhez
viszanyitva. Korcsoport szerint a munkanélkiiliség a 26-30 év kozbttieket, valamint 45 év felettieket
sujtja.

Valtozas:

A regisztralt munkanélkiiliek szama 2014-ben 61 f§, ebbél 27 nd és 37 férfi, a tartésan munkanélkiili
14 f8, 6 n§ és 8 férfi. Ezek a szdmok joval kevesebbet mutatnak az el6z8 évekhez képest. 2008-ban
még 86 regisztralt munkanélkiili volt és ebb6l 46 f6 volt a tartdsan munkanélkiili. 2011-ben nagyon
kirivo volt az allaskeresdk aranya, majd 2012-t6l az aranyock 6sszességében folyamatosan csékkennek.
Kiemelten a 21-30 év kdzdttiek és a 41-50 év kozottiek helyzete a legnehezebb.

{3.2.1 szamu és 3.2.2. szamu tabia)

A tartdsan, vagyis a 180 napndl régebben nyilvantartott munkanéikiiliek szama 2008-ban 46 § volt,
2009-ben 48, 2010-ben 49, 2011-ben 50 f4, majd 2012-t6l csékkenni kezd ez a magas szam, 43 volt,
2013-ben 32 8, és 2014. évre lecstkkent 14 fére. {32.2.3. szamu tabla)

12




3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres8k szama és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 ev "°"’(:,2)'a"°“épesseg nyilvantartott alldskeresék széma (f6)
év 4 e . " .o "
nd férfi ésszesen né férfi Osszesen
f6 f6 f6 6 %
2008 433 | 414 847" 86 102%.
2009 417 | 391 808 12,0%.
2010 425 | 388 813" 2,9%
2011 208 | 319 527
2012 276 | 317 593
2013 276 | 312 588"
2014 265 | 309 74
2015 n.a. n.a. 0o
Alliskeresdk ardnya
25,0%
200%
15.0% -
10,0%
50% -
Om - P ' i ¥ i i
2008 2000 2010 200275017 SO SFFIEL 2016 2017

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2008 2009 2010 2011 2012 2013 | 2014
nyilvantartott
allaskeresdk fd 88 101 85 96 59 69 63

szZama Bsszesen

20 éves és
fiatalabb

2

21-25 év

26-30 év

31-35 év

36-40 év
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41-45 év

46-50 év

51-55év

56-60 év

61 év felett

2008 20092 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

- 3.2.3. szAmu tabla

- A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és aranya

nyilvantartott/regisztralt

munkanélkli 180 napnal régebben regisztralt munkanélkdli
év o ' w .
fé fo %
né | férfi dsszesen ng | férfi | &Gsszesen NG férfi osszesen

2008 | 42 44

2009 | 46 51

2010 | 47 58

2011 | 42 47

2012 | 37 39

2013 | 26 44

2014 | 27 37

2015 (n.a.| n.a.

Y e | S R— [t
2008 2009 2000 2011 2012 2013 2014 2015 2016 ZO017
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3.2.4. szdm tablazat - Palyakezdd allaskeres8k szama és a 18-29 éves népesség szama

- oy

A palyakezdd allaskeresdk ardnya valtozo tendencidt mutat.

b) alacsony iskolai végzettség(iek foglalkoztatottsdga

A kézségben a 15 évesnél magasabb életkoru lakossag 18,9 %-a nem rendelkezik altalanos iskolai
vegzettséggel. Ez abbdl adodik, hogy a népesség elGregedett. Az id§sek iskolazottsaga alacsony, mivel 6k
csak az ugynevezett 4 osztalyos elemit végezték el. {3.2.5. tabla)

A nyilvantartott dlldskeres6k szamahoz képest a 8 altaldanost végzettek és ennél alacsonyabb
végzettségliek aranya a magasabb, mig a 8 dltaldnosndl magasabb végzettségliek aranya kevesebb.
(3.2.6. tabla)

Valtozas:

Az alacsony iskolai végzettségiiek, vagyis az altalanos iskolai végzettséggel rendelkezék és az dltalanos
iskolai végzettséggel nem rendelkezdk szamat pontosan a népszamlalasi adatek alapjan tudtuk
megallapitani. A HEP felllvizsgdlatdnak évében, 2015-ben Gjabb adatokat erre vonatkozélag nem
ismerlink. Azonban a regisztralt munkanélkiiliek iskolai végzettség szerinti megoszlasat ismerjlik, a
3.2.6. szamu tabla tartalmazza. A lenti grafikon alapjan megallapithatjuk, hogy az alacsonyabb
végzettségliek széma kevesebb a munkanéikiiliek kdz6tt az elmult évekhez viszonyitva.
Onkormanyzatunk arra torekszik, hogy a kozfoglalkoztatdsban olyan személyeket is foglalkoztasson,
akik altalanos iskolai vagy annal kevesebb végzettséggel rendelkeznek, hiszen a kinti munkaerépiacon
ezeknek az embereknek szinte esélyiik sincs az elhelyezkedésre,

15

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdd dllaskeresdk szama

év nG | férfi Osszesen nd Férfi dsszesen

féd | f6 fé6 fé 6 %
2008 57| 87 4 7 17 7,6%
2009 53| 82 4 4 i
2010 53] 81 3 6
2011 50| 83 5 8
2012 59| 83 5 8
2013 59| 83 3 9
2014 62| 77 n.a n.a

Pilyakezdd dlldskerestk szdma

10

g
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3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskoldzott népesség

lakossag szdma

15 éves és idésebb

15-X éves Ie_gala’bb altalanos
iskolat végzettek szama

altalanos iskolai végzettséggel nem
rendelkezdlk 15-x évesek szdma

év - Gsszesen
dsszesen| né | férfi|Gsszesen| né férfi - Osszesen né férfi
f§ f6 f§ g f§ %
2001 | 404 | 386 | 641 | 320 321 |65 | 16,8%
2011 | 401 | 386} 638 . 320 318 - 117,6%,

3.2.6. szami tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

nyilvantartott

A nyilvantartott dllaskeresék megoszlasa iskolai végzettség szerint

év a'}la’sk:eresé’k 8 altalanosnal 8 4ltaldnosnal
SZ2ama 0sszesen alacsonyabb 8 dltaldnos magasabb iskelai
\iégzettség végzettség

fé 6
2008 | 35 41
2009 | 42 48
2010 | 51 48
2011 | 41 42
2012 36 36
2013 | 35 32
2014 | 29 30

8

T € d T
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 20i6 2017
alialz al alar bh  Btaltala #8 dlaldnosndl magasabl
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¢) kbzfoglalkoztatds

Onkorményzatunk minden évben igyekszik kihasznalni a kézfoglalkoztatdsi lehetfségeket. A
munkatligyi kdzponttal szorosan egylttmikddik a foglalkoztatdas maximalis kihasznaldasa érdekében.
2010-ben 41 f6 kozfoglalkoztatott dolgozott az 6nkormanyzatnal, 2011-ben 46 16, 2012-ben 43 f4.
Mindig figyelembe vesszitk, hogy mélyszegénységben éI8k kozll, tartésan munkanélkiliek kézil
legyenek kivalasztva emberek kozfoglalkoztatdsra. Altaldban az érintett csalddokbdl egy-egy f6t
foglalkoztatunk. Telepliésiinkdn az Als6-Duna-Volgyi Vizigyi Igazgatdsag is szervez kdzfoglalkoztatast.
Evente 3-4 embert foglalkoztatnak.

Valtozas.

Dunaszentbenedek K&zség Onkormanyzata évek 6ta kiizd a szegénység ellen. Tovabbra is szervezi a
kozfoglallcoztatasokat a munkaiigyi kézponttal egylittm(kédve. Az utdbhi években fdleg a hosszabb
tavu, legtébbszor a start-mintaprogramol miikddnek, amely egy éves foglalkoztatottsagot jelent. Ezek
a start programok évente indulnak, tehat minden évben munkat nyijt az &nkormanyzat a
csaladoknak. 5 start mintaprogram folyik évek 6ta. Mez6gazdasagi program, Bio- és megajulé energia
felhaszndlas, Belviz elvezetési program, Belteriileti kézutak karbantartasa és mezdgazdasagi féldutak
karbantartasa programok.

A start programok mellett hosszabh idejli kézfoglalkoztatasok is folynak.

Célunk, hogy minden csalddbdl egy vagy két fét foglalkoztassunk hosszabb tavon. igy tébb csalad
megélhetését tudjuk biztositani. 2014-ben mar 67 f6t alkalmaztunk kozfoglalkoztatottként.

3.2.9. szamu tablazat - Kozfoglalkoztatashan résztvevik szama

Kdzfoglalkoztatdsh Kozfoglalkoztatashan
Kézfoglalkoztat an részivevék Kozfoglalkoztatasb . B N
. ‘ vt s . o résztvevék romak
. ashan ardnya a telepiilés an raésztvevd . . p
ev . . . . ) for aranya az aktiv koru
résztvevék aktiv koru romak/ciganyok .
L " . roma/cigany
szama lakossdgahoz szama . .
. lakossaghoz képest
képest
2010 41 n.a. 21 n.a.
2011 46 n.a. 25 n.a.
2012 43 8% 25 n.a.
2013 62 11% 28 n.a.
2014 67 12% 31 n.a.
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Kézfoglalkoxtatottak szdAma {6)

2010 BEROLRITIAAk 5EAHA 501 M KiEfgEIalypFtatott romdk széma

d) a foglalkoztatdshoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informaciés és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetfségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben m{ikdds foglalkoztatdsi programok stb.)

A legkdzelebbi centrum a 15 km-re taldlhatd Kalocsa varos, jardsi kbzpont. Autéval 12 perc alatt
megkdzelithetd. 19 autdbusz jaratpédr kdzlekedik a két telepiilés kozott. A kerékpar utak nincsenelk
mindenhol kiépitve. Kerékparral kh. 45 perc alatt érhetd el.

A megyeszékhely Kecskemét. Autdval 80 perc alatt megkozelithetd., Kodzségiinkbdl egy vagy két
atszdllassal érhetd el autébusszal. Az utazasi idd§ 120 perc. Kerékparral kb 200 perc alatt érhetd el.

A févarostol 120 km-re fekszik telepliéslink. Autéval 120 perc alatt tudjuk megkdzeliteni. 14 autdbusz
jaratpar kozlekedik. Egy dtszallassal érhetd el. Kerékparral kb. 300 perc az elérhet8sége.

Telepiilésiinkrd! Bajdra, Paksra, Dunadjvarosha jarnak néhanyan dolgozni. Ezek a teleplilések id&ben
mar csak autéval elérhetGek. Tudomasunk van arrdl, hogy tobb csalddfenntarté kiilf6ldén, tavol a
csaladtdl talalt munkalehetGséget.

Valtozas:

A legkézelebbi varos Kalocsa, amely 15 km-re fekszik telepiilésiinktdl. A tdmegkézlekedés jdnak
mondhatd, az elérése is kevés iddt vesz igénybe, azonban kevés a munkalehetdség. Az egész Kalocsai
Jarasban kicsi az elhelyezkedési lehet8ség, ezért a képzett munkaerd elvandorol tavoli vidékekre, a
févdrosha illetve kiilfdldre.

Telepiiléslink mezdgazdasagi jellegli teleplilés. Sokan a mezégazdasagi termékek termesztésével vagy
allattenyésztéssel foglalkoznak. Ezek csaladi jellegli vagy Ostermel8i véllalkozdsok, igy a kiilsg
foglalkoztatas nem jellemzd. Csupan idényjellegli, a termények betakaritasa alkalmaval dolgoztatnak
ugynevezett napszamosokat.

Telepiilésiinkén szinte csak a koézfoglalkoztatds ad megélhetési lehetdséget a munkanélkiiliek
szamdra. Reményt jelent a kdzeljévében épitld Kalocsa-Paks kézotti Duna hid épitése, valamint a Paks
Il. atomerdm{i épitése. A hid megépllésével kizelebb keriiliink a dunantuli régidhoz, tébb lehetdség
lesz a munkahelykeresésben. Az Atomerdmii bévitése pedig sok munkahelyet teremt.
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3.2.11. szamu tablazat — A foglalkoztatishoz valé hozzaférés esélyének helyi potencidlja - kdzlekedés

autdbusz vonat
elérhatdseg | jaratok Kerékpar dton
, jaratparok itlagos ; atlagos s
atlagos . i1 | atlagos s valé Atlagos utazasi idd
oy szama utazasi idd ) utazasi idd e 1s 2 s
ideje . I szdma megkdzelithetfsé kerékpdron
munka- | autdbusszal vonattal
autdval munkanap g
napokon
okon
Legkdzelebbi 12 perc 19 20 perc 0 o 0 45
centrum
Megye- 80 perc 8 120 perc 0 0 0 200 perc
székhely
Fdvaros 120 perc 14 150 perc 0 0 0 300 per:

e} fiatalok foglalkoztatasat és az oktatashdl a munkaerpiacra vald atmenetet megkdnnyit programok
a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésik

A fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatashdl a munkaerdpiacra vald dtmenetet megkdnnyitd programok
a teleplilésen nincsenek. A vonzaskorzetben ilyen programolk a munkaligyi kbzpont segitségével
valdsulhatnak meg. llyen péidaul a bértdmogatas, a jarulékkedvezmény. Ezzel a munkaadd terhei
cstkkennek, ezzel is 6sztondzve, hogy palyakezd§ alldskeresét foglalkoztasson.

Mivel kisteleplilés vagyunk, képzések, tovabbképzések a telepilésen nem indulnak. llyen programokat
szintén a munkalgyi kézpont indft.

Sajnos arrél nincs tudomdsunk, hogy hdny személy vesz részt telepilésinkrdl az elébb emlitett
programokban.

3.2.12. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja — fiatalok

van/nincs Felsorolas
fiatalok foglalkoztatdsat megkdnnyitd ,
programok a teleplilésen nincs
fiatalok foglalkozta’tasiat megkdnnyitd van jdrulékkedvezmény
programok a vonzaskdzpontban
az oktatdsbol a munkaer&piacra valo
atmenetet megkdnnyité pragramok a nincs
telepiilésen
az oktatasbél a munkaerdpiacra valé
atmenetet megkdnnyité programok a van farulékkedvezmény
vonzaskdzpontbhan

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felnfttképzéshez
és egyéb munkaer§-piaci szolgéltatdsokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

Munkalgyi kézponton keresztil valdsulnak meg a munkaerd-piaci integracidt segitd programok.
Telepillésiinkdin a tavalyi évtél (2012) kezdddSen, jelenleg is, kétéves mezdgazdasagi képzés folyik, Az
Ugynevezett startminta programban 8 f& vesz részt (2 férfi, 6 nd). A programban elméleti és gyakorlati
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képzés folyik, melynek végén szakmdt igazold bizonyitvanyt kapnak a résztvevdk, ezzel is elsegitve a
jovBbeni elhelyezkedésiket.

Més egyéb munkaerd-piaci szolgéltatasokhoz valé hozzaférés a kdzeli varosban Kalocsan érhet6 el.
Elsésorban ez is a munkaiigyi kdzponton keresztiil. Szdmos eszkdzzel igyekszik a foglalkoztatdst,
elhelyezkedést tdmogatni. Példaul képzések, atképzések, véllalkozévd vélds tdmogatasa, bértdmogatas,
kdzhasznt foglalkoztatds tamogatdsa. Feln6ttképzés szintén Kalocsan érheté el legkdzelebb, ezek
kozépfoku, felsdfokl képzések, szakmat add képzések, nyelvtanfolyamok. Tévolabbi varosokba is jar
egy-két személy, elsésorban felséoktatdsi képzésre.

Valtozas:

2014. évtél minden évben a kozfoglalkoztatason beliil t6bb programban is indul képzés, z6ldség,
gylimoles feldolgozé tanfolyamon 3 f8, tisztitds technolégiai tanfolyamon 4 6, épitd- és
anyagmozgaté {targoncds) tanfolyamon 3 f6, motoros flirészkezel8 tanfolyamon 3 f6, az alacsony
iskolai végzettségliek szimara alapkompetencia fejlesztd tanfolyamon 6 f§ vett részt.

2016-ra palyaztunk kémiives és hidegburkold, tisztitis technolégiai, épité- és anyagmozgaté
gépkezeld (targoncakezeld), személy és vagyonér, kompetenciafejlesztd képzésekre.

3.2.14. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencidlja - felnéttek

van/nincs Felsorolas

Motoros flirészkezeld tanfolyam,
épitbipari anyagmozgato tanfolyam,

tisztitdstechnoldgiai tanfolyam,
targoncakezeld tanfolyam.

feindttképzd programok a telepiilésen van , zdldség, gylimblcs feldolgozo tanfolyam,

Munkaiigyi k6zpont dital szervezett

felndttképzd programok o van képzések. Kozépfoku és felséfoku
vonzdskozpontban intézmények Gital inditott képzések.
Nyelvtanfolyamok.
egyéb munkaerd-piaci szolgdltatdsok o .
.y nincs

telepiilésen
egyéh munkaerd-piaci szolgditatdsok o van munkaiigyi kézponton keresztiil képzés és
vonzdaskdzponthan atképzés
Helvi ; o

elyi {’oglu koztatdsi programok a van kézfoglalkoztatds
telepiilésen
Helyi foglaik isi

eV ,fOQ.. alkoztatdsi programok van kozfoglalkoztotds
vonzdskdzpontban

g) mélyszegénységben él6k és romak telepilési énkormanyzati sajat fenntartdst intézmenyekben
torténd foglalkoztatasa
Az dnkormanyzat sajat intézményeiben egyel6re mélyszegénységhen €16 vagy roma szdrmazast

személyt nem foglalkoztat.

Valtozas:
Onkormanyzatunk a kézfoglalkoztatason beliil foglalkoztat mélyszegénységben él6ket valamint roma
szdrmazasuakat.

h) hatranyos megkllonhoztetés a foglalkoztatas teriiletén

Kozségiinkben hatranyos megkiilénbdztetésrdl a foglaikoztatds tertletén nincs tudomasunk.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szociilis ellatasok, aktiv kortiak elldtdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsolédoé tamogatdsok

Allaskeresési segélyben részesiilék: a nyilvantartott allaskeresék kozil azok,

a) akik min. 180 napra megallapitott allaskeresési jaradék folydsitasi idejliket kimeritették,

b} akik min. 200, max. 364 nap munkaviszonnyal rendelkeznek és

c) akiknek a kérelem benyujtasakor a rajuk irdnyadd nyugdijkorhatar betdltéséhez legfeljebb 5 év
hianyzik és a legaldbb 140 napra megéllapitott &llaskeresési jaradék folydsitasi idejiiket kimeritették.

Allaskeresési jaradékban részesiildk: allaskeresési jaradékban az részestilhet, aki
a) allaskeresének mindsiil,
b) az dllaskeresévé valasat megelézd 6t éven belll legaldbb 360 nap jogosultsagi idSvel
rendelkezik,
¢) rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijra nem jogosult, tovabba tappénzben nem részesiil,
d) munkat akar vallaini, de 6nalld alldskeresése nem vezetett eredményre, és szamara az allami
foglalkoztatasi szerv sem tud megfeield munkahelyet felajanlani.

Az allaskeresési segélyben részesulék szdma telepiilésiinkdn el8szor ndvekvd majd csdkkend
tendencidt mutat. 2008-ban 26 8, 2010-ben 79 8 volt, 2012-ben mar csak 4 f6 részesilt allaskeresési
segélyben. {3.3.1.) tabla. Ennek cka az is lehet, hogy 2012-ben mar elindultak a k6zmunkaprogramok,
amelyben &nkormanyzatunk is tébb munkanélkilit foglalkoztat. Masik oka lehet az is, hogy a
foglalkoztatdsrol szalo torvény valtozdsa miatt az dllaskeresési segély tdmogatdsi ideje lecsdkkent.

Valtozas:

Az allaskeresési tamogatashan részeslil6k szama telepiilésiinkén 2013-ban 4 fé. Ez évben is tdbb
kézfoglalkoztatasi programot inditottunk hosszabb tavon. Ez a tény magyarazza azt, hogy kevesebb az
allaskeresési segélyben részeslilSk szama. (3.3.1. tabla)

Az Allaskeresési jaradékra jogosultak szama 2011-ben volt a legkevesebb, majd kissé ndvekedésnek
induit. Ennek oka valdszin(ileg szintén a kézfoglalkoztatds, mivel a hosszabb idejii kozfoglalkoztatassal
és a startmunka programokkal a kézfoglalkoztatottak megszerzik a 360 nap jogosité idét az ellatasra.

3.3.1. szam0 tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilék szama

év 15-64 ev koz:;trlnl:konepesseg segélyben részesilok f6 segélyben részesiilék %

2008 847 26
2009 808 25
2010 813 79
2011 599 33
2012 593 4

2013 632 4

2014 n.a. n.a.
2015 n.a. n.a.
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szdma

nyilvantartott allaskeresék | = alldskeresési
szama jaradékra jogosultak
év _ :
f6 8 %
2008 84 8
2009 87 10
2010 95 26
2011 384 1
2012 64 1 %%
2013 70 3 3%
2014 n.a. n.a. | -#ZEROOSZTO!
2015 n.a. n.a. | #ZEROOSZIOL
Alldskeresési jiradékra jogosultak ardnya
%
00 (%)
250%
20,0%
15,0%
10,0%
5,0%
ﬂ.ﬂ% H T T T }
2008200020102011201220132014201 520162017

3.3.3. szamu tiblazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatast helyettesitd tamogatashan
részesitettek szama

rendszeres Foglalkoztatast
szocidlis helyettesit6 tamogatds | Azoknak a szama, akik | : . o
segélyben (dllaskeresési 30 nap munkaviszonyt | Az;:: k:1 ak alf Zama, aklt:.t al
év részesiilék tamogatas) nem tudtak igazolni és elytonkormanyzatl
. . ... | rendelet alapjan megvontak
15-64 R az FHT jogosultsagtol . P
« < 4 munkanélkiiliek a tdmogatast
{H] évesek 1{¢] A elesett
. %-dban
Y%-aban

2008 40 4,70% 40 47,00% 0 0
2009 30 3,70% 30 34% 0 0
2010 11 1,35% 75 79% 0 0
2011 10 1,66% 75 89% 0 0
2012 4 1% 32 50% 2 0
2013 4 1% 32 50 5 0
2014 | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.




Ellitottak szdma {f5)

0 : b B,
8 SOh S0 LTI gy i oot e

Pénzbeli szocialis ellatdsol

Iddskortiak jaradéka: A jbvedelemmel nem rendelkezd iddskordak részére nyujtott megélhetési
tdmogatas.
|d&skorlak jaradékéban évek &ta 1 f& részesul telepllésinkdn.
Aktiv kordak elfdtdsa: A hatranyos munkaer§-piaci helyzet( aktiv kord személyek és csalddjuk részére
nyljtott tdmogatas.
Az aktiv korlak ellatdsdn belll rendszeres szocidlis segélyben jelenleg 4 {6 részesll. A foglalkoztatdst
helyettesité tdmogatdsban részesiilék szdma a nyilvantartott munkanélkilliek aranyaban magas
Laokdsfenntartdsi tdmogatds: Tamogatas nyUjtdsa a szocidlisan rdszorult személyeknek, csalddoknak az

dltaluk lakott lakas fenntartdsahoz.
A lakasfenntartdsi tamogatashan részesiil6k szdma egyre magasabb. Mig 2008-ban 34 {8 volt, addig

2012-ben mar 74 f6 volt a tamogatottak szama. Egyre nagyobh terheket rénak a csaladokra a rezsi
kiad4sok. (3.4.3. tabla)

Apoldsi dij: A tartdsan gondozdsra szoruld személy otthoni apoldsat ellaté nagykord hozzatartozd

részére biztositott anyagi hozzdjarulas.
Apolasi dijban részesiilék szama is az évek folyaman ndvekvé tendenciat mutat. Jelenleg 9 8 részesiil

az ellatasban.,

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

év apolasi dijban részesitettek szama
2008 5
2009 3
2010 10
2011 11
2012 9
2013 11

Apolési dijban részesiildk szdma {§5)
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Atmeneti segély: Létfenntartdst veszélyeztet§ rendkivilli élethelyzetbe keriilt, vagy tartdsan
letfenntartdsi gonddal kiizd8 személyek tdmogatasa.
Temetési segély: A temetési kéltségek viseléséhez biztositott anyagi hozzajarulds. A temetési segély a
temetés utdn a kérelmezd személynek utalt pénzbeli tdmogatés.

Atmeneti segélyt és temetési segélyt egyedi kérelmek elbirdlésa alapjan nyujtja az dnkormanyzat.

Természetbeni elldtdsok:
Kbztemetés: Ha nincs olyan személy, aki az elhunyt temetésérdl gondoskodna, akkor a haldleset helye
szerinti dnkormdnyzatnak kell a temetés irdnt intézkednie

Kéztemetés ritkdn fordul eld. Kérilbeldl kétévente 1 fordul eld.
Kbzgydgyelidtds: A szocidlisan rdszorult személy részére az egészségi allapota megdérzéséhez és
helyredllitdsdhoz kapcsolddo kiadasok cstkkentése érdekében biztositott hozzajarulas.

A kizgydgyellatdsi igazolvannyal rendelkez8k szama csékkent az elmuilt években. (3.6.2. tébla)

3.6.2. szamu tablazat - Kézgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

év kézgyogyellatasi igazolviannyal rendelkezék szama
2008 42
2009 30
2010 21
2011 26
2012 35
2013 11
2014 n.a.

Kozgyogyelldtotttak szima (fd)

T 1 1 b

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Egészségligyi szolgaltatdsra vald jogosultsdg: A szocidlisan raszorult személyek részére egészségligyi

szolgdliatds igénybevétele céljabdl az egészségligyi szolgaltatasra vald jogosultsag megéllapitasa.
Egészségligyi szolgaltatdsra vald jogosultsdgot egyre tdbben igényelnek, hiszen a kevés jévedelem
miatt nem tudjdk a raszorultak havonta befizetni az egészséghiztositasi dijat.

Szocialis alapszolgaltatasok:

Etkeztetés keretében az dnkormanyzat gondoskodik azoknak a szocidlisan rdszorultaknak a legalabb
egyszeri meleg étkezésérdl, akik azt &nmaguknak és eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel
nem képesek biztositani. Etkeztetéshen részesiil az az igénylé is, aki kora vagy egészségi allapota miatt
nem képes az étkeztetésrdl mas maodon gondoskodni. Ellatasi szerzddés alapjan az onkormanyzat
konyhaja allitja elé a meleg ételt.
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Hdzi segitségnydjtds keretében az Gnkormanyzat gondoskodik azokrél az iddskord személyekrdl, akik
onmaguk elldtasara nem képesek, iiletve azokrdl, akik az egészségi allapotuk miatt erre raszorulnak. E
rendszer segitségével fenntarthatdk a biztonsagos életvitel feltételei.

A csalddsegités olyan személyes szocidlis szolgdltatds, amely a szocidlis munka eszkozeinek és
modszereinek felhasznalasdval hozzajarul az egyének, csaladok, valamint a kiilénbdz8 kozosségi
csoportok jolétéhez és fejl6déséhez, tovabba a szocidlis kérnyezetlikhéz vald alkalmazkoddshoz. E
feladatot a Kis-Dunamenti Csalddsegitd- és Gyermekjoléti Szoigélat biztositja.

Valtozasolk:

Az id8skaruak jaradéka, foglalkoztatdst helyettesit§ tdmogatds, apolasi dij, alanyi és normativ
kozgydgyellatas, egészségligyi szolgdltatisra valé jogosultsag, a jarasi hivatalok hataskérébe keriilt.
Idéskortak jaradékaban 2013-ban 4 fd részesiilt. Foglalkoztatast helyettesité tamogatashan 32 f4,
amely csékkenést jelez a 2012-es 75 féhoz viszonyitva. Kézgyégyellatasban részesiilok szama csdkkent
35 f&rél 11 fOre. A foglalkoztatdst helyettesitd tamogatasban részesiii6k szama a nyilvantartott
munkanélkliliek aranyaban 50%-ra csékkent az el6z8 évekhez viszonyitva.

A lakdsfenntartasi tAmogatis megsziint. Az dnkormanyzatok altal biztositott ellatasck neve 2015.
marcius 1-t8l egységesen telepiilési tamogatas lett. A telepiilési tdmogatas keretében nyujtja az
dnkormdnyzat a lakhatassal kapcsolatos kéltségek enyhitésére a lakhatasi tdmogatast.

A lakasfenntartasi tAmogatdshan részesilil6k szama 2013-ban 60 f§, az el6z6 évekhez viszonyitva ez a
szam csdkkent.

Az apolasi dijban részesiilék szdma 2013-ban névekedett 9 f6rél 11 fore,

3.4 Lakhat3s, lakashoz jutas, lalkhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolédé teriletet elemezzik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a szocidlis
lakhatdst, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscéld ingatlanckat, feltarva a telepiilésen fellelhetd
elégtelen lakhatdsi kdrilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatdst segitd tdmogatasokat. Emellett részletezziik a lakhatdsra vonatkozd egyéb jellemz8ket,
elssorban a szolgaltatasokhoz valéd hozzaférést.

K6zséglinkben 423 db lakéhaz van. Ezek tobbségében magantulajdonban vannak. Az 6nkormanyzat egy
bérlakdssal rendelkezik. A telepilésen szocidlis lakdsallomany nincs, egyéb lakascélra haszndlt nem
lakdscélu ingatlan nincs.

A 2011-es népszéamlalasi adatok szerint 423 lakohdzbél 366 lakott, 57 nem lakott ingatlant. 350 lakas
magdntulajdonban van, 10 bérleti viszonyban, 6 lakast mas jogcimen lakjdk. A lakasok t&bbségében, 158
db, 1946 el6tt éplilt, 1946 és 1960 kézott 44 épiilt, 1961 és 1970 kdzott 67 db éplilt, 1971 és 1980 kodzott
92 épllt, 1981 és 1990 kdzdtt 40 épiilt, 1991 és 2000 kdzott 14 épiilt, 2001 és 2005 kdzdtt 4 épiilt, 2006
és 2011 kozott 4 épalt. Lathatjuk, hogy a lakdsallomdany eléregedett, sajnos 0] lakasok igen kis szamban
épllnek. Ennek oka lehet az elvandorlds, a fiatalok munkahely hidnydban elkéltdéznek a falubél. Oka
lehet az is, hogy a lakasépités koltségei magasak, a kis jovedelembdl, amely telepiiléstink lakosaira
jellemzd, nem tudnak lakast épiteni. Hitel felvétele is kockazatos. A Greg hazak zommel alap nélkiliek,
falazatuk valyog, vagy vert fal. Nagyon sok az lresen allg, eladd haz.

Altaldban a lakasok haldzati vizvezetékkel rendelkeznek, 397 db meleg folyévizzel rendelkezi, 342
vizéblitéses WC-vel rendelkezik. 397 lakds hazi csatornaval rendelkezik. A szennyvizhdlozat kiépitése a
kbzeljovSben indul meg. 117 lakds Gsszkomfortos, 204 komfortos, 47 félkomfortos, 55 komfort nélkili.
Teleplilésiinkon egy Ugynevezett hajléktalan él, de lakhatasi és megélhetési kérlilményei megoldottak,
mert egy csaldd befogadta.

Véltozds:
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Dunaszentbenedek Kézségben a lakds dllomany 2008-ban 434 db volt, 2013-ban 423 db-ra csékkent.
Valdszinlleg ez azért alakult igy, mert néhany régi hiz lakhatatlanna valt. A lakok Ujabb épitésc
hasznalt lakast vasaroltak.

3.4.1. szamu tahlazat - Lakasallomany

egyéb
dsszes , N - lakdscélra
bérlakas szocilis .
. lakasallo R . . hasznalt nem
év allomdny lakdsallomany . .
mdny (db) (db) lakdscélda
{db) ingatlanok
: (db)
ebbél eféb':g:e ebbé| ebbél
elégtelen gn elégtelen elégtelen
lakhatasi ., lakhatdsi lakhatasi
. lakhatasi ot e
kbrilmény - koriilmény korilmény
kériilmé
eket nveket eket eket_
- biztosito ._V iy biztosito biztositod
U biztositd c o
lakdsaok lakéasok lakasok
B lakésok . .
szidma . szdma szama
szama :
2008 434 0 0 0 C 0 0 0
2009 434 0 0 0 0 0 0 0
2010 435 0 0 0 0 0 0 0
2011 435 0 0 0 0 0 0 0
2012 423 0 0 0 0 0 0 0
2013 423 G 0 0 0 0 0 0

e) lakhatast segit8 tdAmogatasok

Kozséglinkben Lakhatdst segité tdmogatdsra van lehet8ség, ez a lakasfenntartdsi tdmogatds. A
raszoruld csalddoknak a magas rezsikGliségekhez nyujt segitséget.

3.4.3. szadmu tablazat - TAmogatdsban részesiildk

, fakésfenntartdsi timogatasban , adoss?gcsokk’e nteﬁl "
év , ; o tamogatasban részesilék
részesitettek szama . '
szdma

2008 34 0

2009 39 0

2010 62 0

2011 74 0

2012 74 0

2013 60 0

2014 n.a. n.a.

Tamogatdsban résresiilok {1G)

26




f) eladdsodottsag

Addsségesdkkentési tdmogatdshoz eddig kérelem még nem érkezett dnkarmanyzatunkhoz. Atmeneti
nehézségek enyhitésére atmeneti segélyt nyUjt az Gnkormanyzat.

g) lakhatds egyéb jellemzdi: kllteriilleteken és nem lakotvezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kbzszolgaltatasokhoz, kbzmiszolgdltatdsokhoz, kbzosségi kbzlekedéshez vald hozzéférés bemutatésa

Killteriileten, nem lakéovezetben elhelyezkedd lakdsok telepilésiinkén nincsenek. Helyl kdzdssegi
" kiziekedés nincs, mivel kbzséglink kisteleplilés.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakdkdrnyezet jellemzdi (kiterjedtsége, terlleti elhelyezkedése,
megkdzelithetdsége, lakdsallomanyanak dllapota, ko&zmiellatottsaga, kézszolgdltatasokhoz vald
hozzaférés lehet8ségel, egyéb kbrnyezet-egészségligyi jellemzdi sth.)

Teleplilésiinkdn nincsenek szegregatumok. Az 1970-es 80-as években felszdmolasra kerllt. Ezzel az
elégtelen lakhatasi kérilmények megszlintek, az ott élé lakossdg beintegralddott a falu kizdsségebe.

3.6 Egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaferes:

s dre

Telepllésiinkdn egy haziorvosi szolgalat, egy véddndi szolgdlat mlkddik a szomszédos Uszdd
telepiiléssel egylttm(ikidve egy haziorvossal és egy véddndvel. Haziorvosi rendelés egy héten két
napon, délelétt vagy délutdn miikddik. Hazi gyermekorvosi ellatast szintén a haziorvos végzi. Aki kildn
ilyen szolgaltatas igényel, az a kdzeli Kalocsa varosaban kér fel gyermekorvost.

Amennyiben slirgds a haziorvosi ellatds, akkor az uszodi rendelében kell felkeresni a haziorvost.
Autébusszal, autdval, esetleg kerékpdrral lehet odajutni. Sulyosabb esetekben a haziorvos hazhoz megy.

Védéndi szolgalat egy héten egyszer van, de a védénd a csaladokat rendszeresen latogatja.

A fogorvosi szolgalatot a 12 km-re, Dunapatajon, mikodd fogorvos latja el. Szintén autéval,
autdbusszal lehet megkdzeliteni,

Szakorvosi ellatasokat a 15 km-re levd Kalocsan lehet igénybe venni a szakrendel&kben. Autdbusszal,
autdval célszer(i felkeresni. Mozgaskorldtozott és sdlyos betegek betegszallitét vesznek igénybe,
Fekvibeteg ellatas szintén Kalocsan a kérhazban mikodik.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felndttek és gyermekek részére Csak felndttek részére - .
. s . . . . hazi gyermekorvosok altal
év tervezett haziorvosi szolgalatok szervezett haziorvasi . . .
‘ N . ellatott szolgdlatok szama
szama szolgdltatasok szama
2008 1 0 0
2009 1 0 0
2010 1 0 0
2011 1 0 0
2012 1 0 0
2013 1 0 o
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2014 1 0 0

2015 1 0 0

b) prevencids és szlirGprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kdtelezd szlirésekhez)
vald hozzaférés

Népegészséglgyi szlirések kozil a tUdésziirés sajnos mar nem kotelezd, ezért telepliésinkdn mar
nincs ilyen sz(irés. N6k részére kétévente a védadnd szervez mammogréfiai sz(irést. A koragyermelkori
sziréseket szintén a veddnd szervezi. Havonta egyszer gyermekorvos is megvizsgélja a gyermekeket.
Kételez§ oltasokat a gyermekek részére a haziorvos adja.
Valtozasok:
Az egészségiigyl elldtds személyi és targyi feltételei a telepllésen megfeleldek. A nék részére
szervezett mammografiai szlirés, a koragyermekkori szlirések tovabhra is folytatédnak. 2014-ben az
Uj Széchenyi Terv keretén beliil telepiilésiink is csatlakozott az ,Egylitt egészségesebben-a Szent
Kereszt Kérhaz Kalocsa Kistérségi Egészségfejlesztési Programja” cimi, TAMOP-6.1.2.-11/3-2012-0056
azonositészamu programjaihoz,
Kalocsai Szent Kereszt Kérhaz jarébeteg szakrendeldje féldszintjén kialakitott, korszer(i audiovizualis
herendezéssel és szamitdgépekkel, orvosi mérd- és demonstraciés eszkdzokkel felszerelt
Egészségfejlesztési Iroda (EFI) az egész jards teriiletére, 20 teleplilésre kiterjedd, szertedgazo
programok megszervezésének, a helyi lakosok allapotfelmérésének, kockazatbecslésének és
tandcsadasanak a kdzpontja. Az EFl a kdzremlikdd8 szakemberekke! folytatandd targyalasoknak,
kisebb el6adasoknak és betegkluboknak is mélté helyet ad.
A projekt megvaldsitasa lehetGséget biztosit a magas kockazatd kronikus betegségtél még mentes,
életmddvaltassal javithaté megbetegedéshen szenveddk kiszlirésére. A szakemberek kiilonds
figyelmet forditanak a sziv- érrendszeri betegségekre, cukorbeteg, dohdnyzd, tulzott alkoholt
fogyasztd, mentdlis segitségre szoruld, illetve tilsullyal kiizdé lakosokra. A kisz(irt, vagy egészséges
életméd irant érdekléddknek, az erre fogékonyaknak tovabbi tandcsokat adnak, és az EFl irodaban
biztositjdk az Ggynevezett utankdvetést.
A helyszini szlirGvizsgalatok egyebek mellett csontsliriiség mérésre, prosztata raksziirésre, melanoma
szlirésre is kiterjednek. Az érdekldddk lelki egészségmeglrzés, stressz-kezelés, a divatos diétak
valésagalapja, a természetgydgyaszat, az alternativ medicina szerepe témadakban is hallhatnak
eléadasokat. A kerékpdrozds, torna, jéga, aerobic, zumba, spinning az egészséges életmadd
népszer(isitésén tal a programok vonzébhd, szinesebbé tételét is szolgalja. A szabadtéri egészség-
vasari hangulatot fokozza, hogy az egészséges étkezést szolgild helyi és kérnyékbeli termékekbdl
bemutatdkat tartanak.

¢} fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

Fejlesztd és rehahilitacios ellatdst a kdzeli Kalocsan lehet igénybe venni, komolyabb esetekben a
megyeszékhelyen, Gydgytornasz szintén Kalocsdrdl jar ki a betegekhez.

d} kozetkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetést az onkormdnyzat latja el sajat konyhdjardl. Itt folyik a szocidlis étkeztetés, az
ovodaskord és iskolaskord gyermekek étkeztetése, wvalamint a vendégetkeztetés. Szakképzett
élelmezésvezetd és egyben szakdcs iranyitja a konyhai munkalatokat. Az dnkormanyzat foldjein a
kozfoglalkoztatasban reszt vevs.dolgozok termelik a nyersanyagot, igy tavasztol 8szig friss terménybdl
késziilnek az ételek. A tdbbletet fagyasztva és tartdsitva taroljdk felhaszndlasig.

A konyha biztositja az dvoda az iskola valamint az id&sek, betegek és raszoruldk etkeztetését.

Véltozas:
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A kozétkeztetésre vonatkozé taplilkozds-egészségligyi elbirdsokrdl szolé 37/2014. (IV. 30.) EMMI
rendelet jelentdsen megvaltoztatta a kizétkezietési szabilyokat. Az 0j kozétkeztetés elsddleges célja
az egészséges taplalkozas elterjedése, a friss alapanyagok haszndlata és korszerd konyhatechnolégia
alkalmazasa. A rendelet értelmében tilos egyebek mellett a szénsavas vagy cukrozott liditd, valamint
a magas zsirtartalmu huskészitmény felhasznilasa, Rogzitették azt is, hogy a kozétkeztetésben nem
tehetnek az asztalra so6- és cukortartét, és eldirtak, hogy fokozatosan csékkenteni kell a napi bevitt sé
mennyiségét.

A jogszabdly régziti az étrendtervezés szabalyait, példaul, hogy az egymast kovetd kétszer tiz
élelmezési nap fGétkezéseiben egy ételsor csak egy alkalommal fordulhat eld. Allati eredeti
fehérjeforrast minden f&étkezésnek, bélcsddei étkeztetés esetén az egyik kisétkezésnek s
tartalmaznia kell,

Onkormanyzatunk konyhaja a 2015. janudr 1-t8l megfelel a kdvetelményeknek.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A Kbzségi Sportegyesiilethen férfi futballcsapat miikddik hossza évek dta. Most alakult meg a néi

futballcsapat is. Villanyvilagitasa futballpalydnkon tébb sportrendezvényt is szerveznek idénként.
Viltozas:
Dunaszentbenedek Kézség Képviseld-testiilete 2015. majus 26. napjan tartott iilésén 42/2015.(V.26.)
Kt. hatarozataval elfogadta Dunaszentbenedek Kdzség Sportkoncepcidjat, amely 5 évet dlel fel, 2015-
2020-ig. A 2015-2020-ig terjedd sportkoncepcié megalkotasa az Eurdpai Sport Chartaval, a Nemazeti
Sportstratégiaval d&sszhangban késziilt, alapdokumentumként figyelembe vette Magyarorszig
Alaptérvényét, Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szélé 2011, évi CLXXXIX. térvényt, valamint a
sportrol szolé 2004, évi 1. tbrvényt. A célok meghatirozasanal figyelembe vette a sportot érintd
valtozasokat, a sport egyes teriileteinek igényét. A dokumentumban megfogalmazta hosszu tavd és
kdzéptava céljait, amely kiterjed az dvodai nevelésre, az iskolai testnevelésre, az utanpétlas
nevelésre, a szabadidé sportra, a fogyatékkal él8kre. Az dnkormanyzat tovabbra is biztositja a
sportolni vagydk igényeihez a sportoldsra alkalmas helyeket, elsGsorban a sportpalydt. Az
onkormanyzat a sporttal kapcsolatos kételezd és &dnként vallalt feladatait kdltségvetéshél
finanszirozza. :

f) személyes gondoskodast nyujté szocidlis szolgdltatdsokhoz valé hozzaférés

Telepiilésiinkdn nydjtott szocialis alapszolgaltatasok:

Etkeztetés keretében az 6nkormdnyzat gondoskodik azoknak a szocidlisan rdszorultaknak a legaldbb
egyszeri meleg étkezésérél, akik azt 6nmaguknak és eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel
nem képesek biztositani. Etkeztetésben részesiil az az igényl6 is, aki kora vagy egészségi dllapota miatt
nem képes az étkertetésrél mas médon gondoskodni. Elldtdsi szerz6dés alapjan az dnkormanyzat
konyhaja allitja el6 a meleg ételt.

Hdzi segftségnydjtds keretében az énkorméanyzat gondoskedik azokrdl az idGskord személyekrdl, akik
dnmaguk elldtaséra nem képesek, illetve azokrdl, akik az egeszségi dllapotuk miatt erre raszorulnak. E
rendszer segitségével fenntarthatdk a biztonsagos életvitel feltételel. A szocialis gondozék bonyolitjak az
iddsek részére a bevasarlast, a gydgyszeriratast és kivaltast, melegétel szillitasat, otthoni dpolast. 2 8
szocialis gondozdnk van.

A csalddsegités olyan szeméiyes szocialis szolgdltatds, amely a szocidlis munka eszkdzeinek és
moddszereinek felhaszndlasdval hozzdjarul az egyének, csalddok, valamint a kilénbdzd kodzosségi
csoportok jolétéhez és fejl8déséhez, tovabbd a szocialis kérnyezetilkhdz valé alkalmazkodashoz. E
feladatot a Kis-Dunamenti Csaladsegité- és Gyermekjoléti Szolgalat biztositja. Egy 6 latja el a feladatot
kizségiinkben.

g} hatranyos megkilonbdztetes, az egyenlé banasmad kivetelményének megsértése a szolgaltatasok
hyUjtasakor
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A szolgdltatasok nydjtasakor nem észleltiink megklidnboztetést telepilésiinkon.

h) pozitiv diszkriminacié {hatranykompenzdlé juttatdsok, szolgaltatasok) a szocidlis és az egészségligyi
ellatérendszer keretein belll

Onkormanyzatunk évoddztatasi timogatast nyUjt az alacsony iskolai végzettségii sziil6k gyermekeinek.

Az altaldnos iskoldban tanuléknak a tankdnyvet ingyenesen hiztositja. A kézép- és felsdfoku

intézményekben tanuldk és hallgatdk részére minden év szeptemberében beiskolazasi segélyt nydjt az

onkormanyzat.

A kdzép és felsdfokl intézményekben tanuldk részére az énkormdnyzat kifizeti a tanuldi Utikdltséget.

Evente kétszer élelmiszer-segély csomagot nyjt a rdszoruld csalddoknak.

Nyari gyermekétkezietés keretében 0-18 éves korl gyermekek részére meleg ételt biztositunk a nyari
hdnapokhan.

A ndk részére kétévente mammografiai szlrést szerveziink.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
) kbzbsségi élet szinterei, férumai

A Faluhdz a kdzdsségi élet kézpontja. Itt Taldlhaté a Telehaz, kbnyvtar. Itt kapott helyet a Nyugdijas
Klub, Dunaszentbenedeki Hagyomany&rz8 Asszonykdrus és Néptancesoport.

Tajhdzunk nem csal turisztikai célpont, de kilonféle rendezvények helyszine is.

Sportegyeslletiink fogja 6ssze a kdzség sportéletét.

Evente egyszer Falunapokat rendeziink, melynek célja az életmindség javitasa.

Valtozas:

2015-ben a konyvtarat korszer(isitettiik palyazat segitségével. A Bacs-Kiskun Megyei Katona Jozsef
Konyvtar keretein bellll miikodik, ezaltal héviiltek a szolgéltatasok. Kényvekeat, folydiratokat, hangos
kényveket lehet kolcsondzni. Kdnyvtarkozi kolcsdnzési szolgdltatast nydjt az 0j kdnyvtar.
Szamitdgépes szolgaltatisokat, internet szolgaltatasokat lehet igénybe venni. Térités ellenében
technikai szolgaltatasokat lehet kérni: fénymdasoldst, nyomtatdst, szkennelést. A gyerekeket kdnyvtari
foglalkozasok varjdk. A Katona Jézsef Konyvtar Helytdrténeti Gylijteménye sajtofigyelést végez a
teleplilést érintd djsagcikkekbdl.

b) kbzOsségi egyittélés jellemz6i {pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Kdzségiinkben is felelhetfek a kisebbséggel szembeni sztereotipidk, melynek kezelése jovébeni
feladatunk.

Valtozas:

A kozdsségi egylittélés kbrében problémit okoz egyes roma csaladok viselkedése, a kdzbsséghez, mas
emberekhez valé negativ viszonya. Problémat okozott nemrég a bilintzéds, ezért kértik a
Renddrkapitanysagot, hogy a teleplilésen él6 korzeti megbizottat vezényeljen ki, mely kérésiink
meghallgatasra keriilt. A korzeti meghizott jeienléte, valamint a térfigyelé kamerak kihelyezése a
blincselekmények csbkkenését eredményezte. 2014-ben megalakult a Telepilési Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat. Tagjai segitséget nyljthatnak a tarsadalmi csoportok konfliktusai enyhitésében.

¢) helyi kézsségi szolidaritas megnyilvanuldsai (adomanyozds, dnkéntes munka stb.)
Evente kétszer ruha- és tartds élelmiszergy(ijtést, ingyenes ruhaosztast szerveziink.
Rendezvényeken, kiilonféle eseményeken szivesen vesznek részt onkéntes segitdk.

Az egyhdzak is részt vesznek adomanyok gy(ijtésében.
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Kiegészités:

Az dnkéntesség kivald eszkdz a negativ tarsadalmi jelenségek visszaszoritasara, a szegénység, a
kirekesztettség elleni kitzdelem el6mozditdsara, a tarsadalmilag hatridnyos helyzetli csoportok
esélyeinek ndvelésére. A tevékenység megvaldsuthat non-profit, civil szervezet, vagy allami
intézmény-, ritkabb esetben for-profit szervezet (cégek, vallalkozasok) keretein beliil.

Célunk tovabbra is, hogy a lakossdg megfeleld elldtashoz juthasson. A megfeleld szinvonald helyi
kiizszolgaltatasok megszervezésével, kozteriiletek karbantartdsaval, a szocidlis és gyermekjéléti
elldtdsok nyujtasaval tudjuk a lakossdgi igényeket kielégiteni. Intézményi szinten illetve tarsuldsi
szinten latjuk el feladatainkat. Az allampolgarok elégedettségét, komfortérzetét szeretnénk ndvelni.
Valtozds: _

A Kis-dunamenti Csalddsegité és Gyermekjéléti Szolgélat segitségével idénként ruhaosztist, és
hasznaltbitor adomanyozast tartunk a raszorultak kdrében.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlfségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési dnkormanyzattal

Kozségiinkben a 2011. évi népszamlalas adatai szerint 25 cigdny szdrmazdsu lakos él. Roma nemzetiségi
onkormdnyzat nem miikddik. A teiepilési dnkormanyzat ebben a térgykdrben nem rendelkezik pontos,
valds adattal. Valdszin(ileg aranyaiban jéval magasabb a kisebbségi csoport szama.

Valtozas:

2014-ben megalakult a Telepiilési Roma Nemzetiségi Onkormdanyzat. A helyi nemzetiségi
dnkormanyzat kotelezd és dnként vallalt feladatait a nemzetiségek jogairdl sz6lo 2011, évi CLXXIX.
térvény 115-116. §-ai régzitik. A helyi nemzetiségi énkorméanyzat kételezé kozfeladata tobbek kozt a
képviselt kozosség érdekképviseletével, esélyagyenldségének megteremtésével kapcsolatos feladatok
ellatdsa, kiiléndsen tekintettel a helyi &nkormanyzatnak a nemzetiségek jogainak érvényesitésével

kapcsolatos feladataira.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepllésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

munkanélkiiliseg Munkahely teremtd beruhdzds lehetfsége
Segélyezések tovabbi fenntartasa, kapcsolattartas
a munkaiigyi kézponttal

Munkanélkiiliség 5%-0s5 ndvekedése Képzések, atképzések szervezése a munkalgyi
kzpont segitségével. Kdzmunkaprogramok
fenntartdsa.
Kozosségi egylittélés intolerdns K&z0s programok szervezése
Alacsony iskolazottsag Tanulasra dszténzés, tdjékoztatok, eldadasok

szervezése. A célcsoportra irdnyuld dszténdijak
felkutatdsa. Tankdnyvek, egyéb kényvek gy(ijtése,
adomanyozdsa. Tanuléi Gtikoltség térités,
kollégiumi étkezés téritése.

A fellilvizsgalat soran a helyzetelemzésben (j problémat és 0] fejlesztési lehetdséget nem tartunk fel.

A fejlesztési lehetdségek a korabbi megallapitasokkal azonosak.

31



4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

41. A gyermekek helyzetének A&ltaldnos jellemz6i {pl. gyermekek szdma, ardnya, életkori
megoszldsa, demografiai trendek stb.)

A 0-17 éves koru gyermekek szdma 2012-ben 138 f§ volt. Telepiilésiinkdn 1 dvoda mikddik egy
csoporttal, az 6vodds gyermekek szdma 24 f&. Altaldnos iskoldnkban a kevés gyereklétszdm miatt mar
évek ota csak alsé tagozat miikadik, 15 f6 gyermekkel. 5 f6 gyermek mas telepiilésre jar iskoldba. A felsd
tagozatosak Kalocsara jarnak, 23 5. Az dnkormdnyzat iskolabuszt szervezett szallitasukra. BolcsGde nem
miikédik a telepllésen.

Kézépiskola, szakiskola legktzelebb Kalocsan miikédik, de sok tanulé tavolabbi vdrosokba is eljar,
illetve kollégiumi szolgdltatast vesz igénybe.

Valtozas:

A sziiletések szama vdltozd tendencidt mutat. A gyermeklétszdm emelkedését eldsegitheti a
Kormanynak az a szocidlpolitikai intézkedése, miszerint lakasvasarlasra, lakashdvitésre fordithatd
Osszeg jelentdsen emelkedett.

2014-ben a 0-17 éves korli gyermekek szama 128 f&. Az 6vodas gyermekek szama 13 f6, altalanos
iskola alsé tagozatos tanuldi 12 f6. Fels6 tagozatha 31 gyermek jar Kalocsara.

a} veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve halmozottan hédtranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek szdma és aranya, egészséglgyi, szocialis, lakhatdsi
helyzete

2012-ben 97 gyermek volt hidtranyos helyzetl, 2 gyermek tartdsan beteg. A hatranyos helyzetf(
gyermeket nevel§ csalddokban az egy fére esd jovedelem nem éri el 37.050,-Ft. Ahol tartésan beteg
gyermeket nevelnek az egy fére es§ jovedelem nem éri el a 39.900,-Ft-ot. Szocidlis helyzetiik nehéz,
lakhatdsi kordlményeik szegényes. Az Onkormdnyzat segftséget nyljt a rdszoruld csaldadoknak. A
gyermekek ingyen étkeznek Ovoddban, iskoldban. Nydron sem maradnak meleg étel nélkil.
Gyermekvédelmi tdmogatdst, Svodaztatdsi tamogatdst, beiskolazasi segélyt nyudjt. A tankdnyvek
ingyenesek.

Csaladsegitd és gyermekjéléti szolgalatunk illetve a védéné folyamatosan figyelemmel kiséri ezen
csaladok gyermekeit.

Valtozas:

2015-ben a védelembe vett gyermekek szama 6 f6, amely a korabbi évekhez képest csékkent, 2
gyermeknek megszilint a védelembe vétele.

2013, szeptember 1-ei hatdllyal a hatrdnyos, halmozottan hatrdnyos helyzetli gyermek fogalma és e
tény fennalidasanak megillapitasa, a gyamiigyi igazgatasrol sz616 térvényben kertilt szabalyozasra.
Hatranyos helyzetii gyermek: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek, aki
esetében az alabbi kériilmények kéziil egy fennall:

- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjaban a gyermeket egyiitt neveld
mindkét sziild, a gyermeket egyediil neveld sziild, illetve a gydm legmagasabb iskolai végzettsége
alapfoki- {az alacsony iskolai végzettség igazoldsa a kérelmen megtett dnkéntes nyilatkozattal
torténik)

- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjaban a gyermeket neveld sziilGk
barmelyike vagy a gyam a szocidlis térvény szerinti aktiv kortak ellatasara (foglalkoztatast
helyettesitd tdmogatas vagy rendszeres szocidlis segély) jogosult vagy a kedvezmény igénylésének
id8pontjdt megeldzd 16 hdnapon beliil legaldbb 12 hénapig alliskeresSként tartotta nyilvan a
munkaiigyi kézpont- (az alacsony foglalkoztatottsdg fennallasat az eljard hatosag ellendrzi)
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- a gyermek az eljards sordn felvett kdrnyezettanulmany szerint félkomfortos, komfort nélkiili vagy
szlikséglakasban, illetve olyan lakaskériilmények kozétt él, ahol korlatozottan biztositottak az
egészséges fejlddéshez szlikséges feltételek

Halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gvermek, aki esetében fenti harom kériilmény kézil (alacsony iskolai végzettség; alacsony
foglalkoztatottsdg; elégtelen lakdkdrnyezet, lakdkériilmény) legaldbb kettd fennall,

13 6 a megallapitott hatranyos helyzetliek szdma, és 37 a halmozottan hatranyos helyzettiek szama.
A hatrényos helyzetl gyermekek az étkeztetés, tankdnyvellitas, oktatas, alapfokd miivészetoktatas,
szakképzés, kollégiumi ellatas terliletén élveznek tovabbi kedvezményeket.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek a kotelezd dvodai felvétel, az oktatds, alapfoky
miivészeti iskola, Utravalé 6sztdndijprogram, Biztos Kezdet Gyerekhdz igénybevétele, feizarkdztatd
programok, a koézépiskolai szakkollégium, a fels6oktatdsi intézmény mentorprogram, felsGoktatdsi
intézmény kiegészitd dsztondij program, felsdoktatasi felvételi eijaras terliletén kaphatnak

kedvezményeket

4.1.1. szamq tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek szama

&y védelembe vett 18 év | Megsziintetett esetek szama a 18 veszélyeztetett kiskoru

alattiak szama év alatti védelembe vettek kézil gyermekek szama

2008 16 5 75 '

2009 3 0 30 B

2010 16 0 90

2011 12 0 86

2012 10 0 75

2013 2 0 24

2014 8 p 46

2015 & 2 50

Yédelembe vett és veszélyeztetett kiskord [5)
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k jogosultak a gyermekétkeztetés normativ
kedvezményének, az évente két alkalommal, augusztus és november honapban adhatd egyszeri
tamogatds, kilén jogszabdlyban meghatdrozott egyéb kedvezmények (pl. tankdnyvtémogatas)
igénybevételére.

Onkormanyzatunkndl 2012. évben 97 gyermek részesiilt a kedvezményben, ebbdl 2 gyermek tartésan
beteg. Rendkiviili gyermekvédelmi kedvezményben 37 gyermek részestiit. (4.1.2. tabla)

Valtozas:

Az 6nkormdnyzat altal nydjtott pénzbeli és természetbeni elldtasok keretén beliil rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben 2014-ben 86 gyermek, 2015. évben 84 gyermek részesiilt, melynek
pénziigyi hatasa az évodai, iskolai kedvezményes étkeztetésben és elldtasok terén (&sztdndij, iskolai
tandij, stb) mutatkozik meg. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részeslilék tovabbi
feltételek fennsllasa esetén hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetre jogosultak.

4.1.2. szimu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

& rendszeces kedvezmbny

& kiegés2ith kedvezmény 8 rendkiviili

kedvezmény

_ Ebbél tartdsan Kiegészitd Rendkiviili
Rendszeres . . o . . .
P beteg gyermekvédelmi | Ebbdl tartdsan gyermekvédelmi
, gyermekvédelmi h _ p . A
év R fogyatékos kedvezményben | beteg fogyatékos | kedvezményben
kedvezményben . P < . .
. . : gyermekek részesitettek | gyermekek szdma| részesitettek
részesitettek széma . , : ; .
szama szama szama
2008 110 2 0 0 42
2009 108 2 0 0 41
2010 105 2 0 0 67
2011 114 p 0 0 99
2012 97 2 0] 0 37
2013 87 0 0 0 n.a.
2014 86 0 0 0 n.a.
2015 84 0 0 0 n.a.
Gyermekvidelmi kedvermények
100%
0% -
609 4
a0%
0% -
24008 E 2008 20140 i 2011 2012 ! 2013 ' 2014 J 2015 l 20186 l 2017 ‘
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c) gyermek jogan jérd helyi juttatdsokban részesiilék szama, aranya

Ovodéztatasi tamogatasban 14 & részesill, évente két alkalommal. Ingyenes étkeztetéshen részesiilék
szama az 6voddban 24 f§, altaldnos iskolasok kézill 30 f6. Az &nkormanyzat minden gyermeknek
ingyenes étkezést biztosit. A nydri sziinet idejére a gyermekek részére az &nkorményzat nydri
gyermekétkeztetést biztosit. 2012-ben 35 8 részesiilt nydron étkeztetéshen.

Valtozas:

‘A gyermekek egészséges fejl6désének alapfeltétele az egészséges étkeztetés. A mélyszegénységben
él6 gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfelelé mennyiségli és mindség(i taplalékhoz. Ezért
nagy jelentdségl az Snkormanyzat altal szervezett kbzétkeztetés. nkormanyzatunk szocialis ellatasa
keretében tovabbra is ingyenes étkezést biztosit az dvodds gyermekek és altalanos iskolds gyermekek
részére. A nyari gyermekétkeztetés is folyamatos, ingyen étkezhetnek a rdszorulé gyermekek. 2015-
ben 36 f6 részesilt nydri gyermekétkeztetésben. Az évodiztatisi tAmogatas megsziint.

d) kedvezményes iskolai étkeztetéshen részesilék szama, ardnya

2012-ben és 2013-ban 24 6vodéds és 30 altaldnos iskoldskord gyermek részesllt ingyenes
étkeztetésben. Ez a gyermekek 100%-a.

Viltozas:

Onkormanyzatunk konyhdja a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas-egészségiigyi U eldirdsainak
megfelel. A gyermekek egészséges ételhez juttatdsdra killénds figyelmet forditunk. Az ingyenes
étkeztetési program tovabb folytatédik. lngyenes étkezésben részeslil 19 dvodas gyermek és 13
iskolas gyermek. Ingyenes tankdnyvellatdsban 13 gyermek részesiilt. Nyiri gyermekétkeztetést 36
gyermek vette igénybe,

4,1.3. szamu tablazat — Kedvezményes évodai - iskolai juttatasokban részesiilék szama

Ingvenes 50 szdzalékos Ingvenes
Ingyenes . gy’ mértékii g‘f. Ovodaztatasi Nyari
X ) étkezéshen . tankonyv- . P . .
. étkezéshen < ap s kedvezményes . tdmogatasban | étkeztetéshen
dv . . résztvevok szama | |, L ellitasbhan . o, . vz
résztvevak R étkezésre jogosultak | . vtz részesiilok részesiilok
. . iskola 1-8. e részesiilék . .
szama ovoda . szama 1-13. . szama sZama
evfolyam X szama
évfolyam
2008 15 2% 4 0 33
2009 17 30 3 27
2010 21 40 &) 22 16 43
2011 21 31 0 18 15 45
2012 24 30 0 15 12 35
2013 24 30 0 16 13 41
2014 13 12 0 12 4 32
2015 19 13 ¢] 13 2 36

e) magyar allampolgéarsaggal nem rendelkezd gyermekek szdma, aranya
Nincs kulfdldi dllampolgarsagu gyermek intézményeinkben.
4.2 Szegregalt, telepszert lakokdrnyezetben é16 gyermekek helyzete, eséiyegyenlbsége

Nincs szegregalt, illetve elkiildndiit lakokdrnyezet telepiilésiinksn.
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4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

N

a) védéndi ellatas jellemz8i (pl. a védénd Altal ellatott teleplilések szdma, egy véddndre jutott ellatott,
betdltetlen statuszok)

Véd6néi szolgdlat 1 f6 véddndvel mlksdik a szomszédos Uszéd Kozséggel kdzdsen. A védOné hetl egy
alkalommal rendel a faluban, de sziikség esetén hdzhoz megy. Csalddokat rendszeresen latogatja.

4.3.1. szamu tablazat — Védéndi allashelyek szama

2 gre

1,2

L&

02

.8

a4 -

g e et

1 1 -
2008 2808 2010 2011 2012 2013 2004 2015 2016 2017

&v | véd6nGisllsshelyek szdma | CBY véddndre jutd gyermekek
sZama
2008 1 a2
2009 1 79
2010 1 64
2011 1 66
2012 1 68
2013 1 n.a.
2014 1 n.a.
Védénd1 dllshelyel [db] Egy véddndre jutd pyermekek szima {f5)

2008 2009 2010 7011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

b) gyermekorvosi ellatas jellemz8i (pl. héazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz vald
hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

Kdzségiinkben hdzi gyermekorvosi elldtds nem miikodik. A haziorvosi elldtas keretében folyik a
gyermekek egy részének elldtdsa. A gyermekek mds része Kalocsan veszi igénybe az ellatast. Minden
hénapban egyszer a kalocsai kérhazbél gyermekorvos jar ki.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzGi

Betdltetlen Haziervos altal Gyermekorvos altal . .
e bfot , . . , Felnétt hazi orvos altal
év | felnétt haziorvosi | ellatott személyek ellétott gyerekek L .
. P . . ellatott gyerekek szama
praxis/ok szama szama 52ama
2008 0 n.a. 0 n.a.
2009 0 n.a. 0 n.a.
2010 0] n.a. 0 n.a.
2011 0 n.a. 0 n.a.
2012 0 785 0 86
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2013 0 753 0 86
2014 n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. h.a.

¢) 0-7 éves koruak specidlis (egészséglgyi-szocialis-oktatasi) ellatdsi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitdciéra) vonatkozd adatok

Erre vonatkozdlag adatokat nem dllnak rendelkezésinkre.
d) gyermekjoléti alapellatas

Ot teleplilés dsszefogdsdval mikddik a Kis-dunamenti Csalddsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat, mely
ezt a feladatot végzi.

e} gyermekvédelem

Ot telepiilés dsszefogdsaval mikodik a Kis-dunamenti Csalddsegité és Gyermekjoléti Szolgdlat, mely
ezt a feladatot végzi.

f1 krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsok

A Kis-dunamenti Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgdlathoz és a hefyben él6 kdrzeti megbizotthoz
lehet fordulni.

g} egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz vald hozzaférés

A gyermekek részére a telehazban, konyvtarban, az iskoldban rendeznek szabadidds programokat. A
sportpalyan is szerveznek sport programokat.

A helybeli egyhdzak szervezésében egy hetet tolthetnek a gyerekek nydri napkdzis tdborban. A
Faluhazban rendszeres elfoglaltsagot nyujtunk a gyerekeknek és a fiataloknak.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei) ingyenes tankényv

Onkormanyzatunk dvodéztatasi timogatast nydjt az alacsony iskolaf végzettségii sziil6k gyermekeinek.
Az altaldnos iskoldban tanuléknak a tankdnyvet ingyenesen biztositja. A kdzép- és felsGfokd
intézményekben tanuldk és hallgaték részére minden év szeptemberében beiskolazasi segélyt nyujt az
dnkormanyzat.

Evente kétszer élelmiszer-segély csomagot nyUjt a raszoruld csalddoknak.

Nyari gyermekétkeztetés keretében 0-18 éves kort gyermekek részére meleg éteit biztasitunk a nyari
hénapokban.

i} hatranyos megkiiiénbdztetés, az egyenlé bandsméd kovetelményének megsértése a szolgaltatasck
nyujtasakor jarasi, dnkormanyzati adat, civil érdekképviseldk észrevételei

Hatranyos megkillénbdztetésrél, az egyenld béndsmdd kovetelményeinek megsértésérdl nincs
tudomasunk.

§) pozitiv diszkriminacié (hatrdnykompenzalé juttatdsok, szolgaltatdsok) az elldtdrendszerek keretein
beliil

Onkormanyzatunk dvoddztatasi tdmogatast nylijt az alacsony iskolai végzettség(i sziil6k gyermekeinek.
Az altaldnos iskoldban tanuléknak a tankdnyvet ingyenesen biztositja. A kdzép- és felsfoku
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intézményekben tanulSk és hallgaték részére minden év szeptemberében beiskoldzasi segélyt nydjt az
tnkormanyzat.
Evente kétszer élelmiszer-segély csomagot nyUjt a részoruld csaladoknak.
Nydri gyermekétkeztetés keretében 0-18 éves koru gyermekek részére meleg ételt biztositunk a nydri
honapokban,

4.4 A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossdggal é16 gyerekek
kézoktatasi lehetfségei és esélyegyenlfsége
£.4.1. szamu tiblazat - Ovodai nevelés adatat

GOVODAI ELLATOTTSAG db
Az dvoda telephelyeinek szdma 1
Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek 1
Ovodai féréhelyek szdma 25
Ovodai csoportok szdma 1
Az 6voda nyitvatartési ideje {...h-tdl ...h-ig): 7-16,30
A nyéri dvoda-bezards idétartama: () 1 hét
Személyi feltételek F&| Hidnyzé létszam
Ovodapedagdgusok szdma 3 0
Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama 1 0
Gyégypedagdgusok létszdma 0 0
Dajka/gondozéné 2 0
Kisegitd személyzet 0 0
4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.
. . , ovodai
3-6 éves koru dvodai Svodai ovodai feladat- ov:;?tb 2 gyégypeda
év gverl:nekek gvermekc,:sop fér6helyek szima ellétés’i helyek ayermekek gogiai
szdma ortok szama szama szama csop'o_rtok
. szama
2008 16 1 25 1 16 0
2009 19 1 25 1 15 0
2010 19 1 25 1 18 0
2011 28 1 25 1 21 0
2012 32 1 25 1 24 0
2013 24 1 50 1 23 0]
2014 28 1 50 1 13 0
2015 n.a. 1 50 1 19 ¢]
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4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulé szima

Altaldnos iskola 1-4 Altaldnos iskola 5-8 _—
. . altalanos o . .
évfolyamon tanulék évfolyamon , napk®ozis tanulék szama
tanév s , iskolasok szdma
szdma tanuldk szdma -
6 {1 3] 1{4]
2010/2011 22 0 17
201172012 18 0 12
2012/2013 15 0 10
2013/2014 16 0 16
2014/2015 12 31 12
2015/2016 13 32 13

Altaldnos iskalai tanuldk [£5)

50

45
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.
$  f

% napkszisek szdama

a} a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetl, valamint sajatos nevelési igény( és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanuldk dvodai, iskolai ellatasa
Sajatos nevelés(i, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kizd6 gyermekek Kalocsdra jdrnak speciélis

iskoldba.

4.4.5. szamu tablazat - A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek eflatasa

beiratott
hétranyos

helyzet(
gyermekek

létszama

az .
intézménybe
beiratott, 20%-
ot
meghaladdan
hidnyzott
hatranyos
helyzet(
gyermekel
szama {az
adott évhéi
eltelt iddszakra
vetitetten)

fejleszt6
foglatkozdashan
részesiilé
hatranyos
helyzeti
gyermekek
szama

beiratott
halmozottan
hétranyos
helyzeti
pyermekek
létszdma

az
intézménybe
heiratott,
~ 20%-ot
meghaladdan
hianyzott -
halmozottan
hatranyos
helyzeti
gyermekek
szama (az

adott évbol

eltelt
id&szakra
vetitetten)

fejlesztd
foglalkozasban
részesiilé
halmozottan

hatranyos

helyzetd
gyermekek

szama
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Csoport 1

Csoport 2

Csoport 3

Csoport 4

Csoport 5

Csoport 6

ol olo|lo|lo

QIO O 0|0 | O

1 G | O|loc|loio |

oo ol | O

1o|jlo|lo|lec|lolo

Osszesen

0
0
o
T

A csoportok
Bsszlétszamabdl
a 6 évesnél
iddsebb
gyermekek

A csoportok
Osszlétszamabol
a 7 evesnél
iddsebhb
gyermekek
(ped.
szakszolgdlat
véleménnyel)

Csoport 1

Csoport 2

Csoport 3

Csoport 4

Csopart 5

Csoport 6

ocloc|lo | o|lCclOo

ocl|lc|lo|lolo | o

oo |lo| oo | O

O|jlo|lo|lCc|o|lQ

oSl | o OO

Q0o ||l O | O

Osszesen

A csoportok
Ossz|étszamabal
a 6 évesnél
id&ésebb
gyermekek

A csoportok
Osszlétszamabol
a 7 évesnél
idésebb
gyermekek
{ped.
szakszolgalat
véleménnyel)

4.4.9. szamu tablazat - Altaldnos iskolasok adatai — el- és bejaras

A teleplilésen éld altalanos iskolas kort gyermekek Gsszlétszama 45
Mas teleplilésrdl bejaro altalanos iskolasok l1étszama 0
Mas teleplilésre eljard altaldnos iskoldsok létszdma 32
Altalanos iskolas kortak kéziil a hh gyerekek létszama 4

16

Altaldnos iskolds kortak kézill a hhh gyerekek létszdma
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b) a kbzneveléshez kapcsolddo kiegészitd szolgaitatdsok (pl. iskolara/dvoddra jutd gydgypedagdgusok,
iskolapszicholégusok szama sth.)

Gyogypedagdgia, iskolapszicholdgus intézményeinkben nem mdkddik. Amennyiben szilkséges, akkor
Kalocsdn kériink fel pszicholégust.

¢) hatranyos megkiilldnbéztetés és jogellanes elkilénités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények
kizdtt és az egyes intézményeken belilli szegregacits

Hatranyos megkilonbhoztetés, elklldnités a nevelés, oktatas teriiletén nincs. Szegregéacidval nem
taldlkozunk.

d) az intézmények kbzdtt a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozd eltérésak

Kozséglinkben egy iskola, egy 6voda mdkodik. Az iskolai eredményességet és az oktatas hatékonysagat
vizsgdlva megallapithatjuk, hogy a nevelés és oktatds mindsége, eredményessége nem marad el a
szomszéd telepllésekétdl.

e) pozitiv diszkrimindcidé (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatdsok)
Az &nkormanyzat alkalmanként dtmeneti segélyben részesfti a nehéz helyzetben |évd gyermekeket

neveld csalddokat.
Iskolai év kezdetén az iskoldsok a tankdnyvek megvdsarldsahoz hozzdjaruldst kapnak. Ezen kivil

beiskolazdsi segélyt is ad az dnkormanyzat. A tankdnyvek ingyenesek.
Ovodénkban roma kisebbségi program is folyik.
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4.5 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozésa,

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgélata sordn teleplilésiinkdn

beazonosltott problémiak fejlesztési lehetdsegek
Csaladok alacsony jévedelme Szocialis juttatasck
Nydri téboroztatas palyazattal
Hatranyos helyzet(, tehetséges tanuldk Oszténdijak felkutatdsa, kollégiumi dijhoz
elkallodasa hozzdjarulas

Kiegészités 2015.
A fellilvizsgalat sordn a helyzetelemzéshen 4j problémét és (j fejlesztési lehet8séget nem tartunk fel.
A fejlesztési lehetdségek a korabbi megallapitasokkal azonosak.

5. A n6k helyzete, esélyegyenlésége

Jogi alapvetések a n6k esélyegyen|§ségéhez:

e Az Alaptdrvény XV. cikke rogziti, hogy a n6k és férfiak egyenjoglak, vagyis mind a néket, mind
a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis,
kkuituralis jog tekintetében.

¢ a Tandcs 76/207/EGK irdnyelve a nékkel és a férfiakkal vald egyenlé bandsmaod elvének a
munkavéllalds, a szakképzés és az el6menetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén
torténd végrehajtasarol és az azt modositd 2002/73/EK iranyelv,

o aTandcs 79/7/EGK irdnyelve a férfiakkal és a nékkel valé egyenl8 bandsméd elvének a szocidlis
biztonsag terliletén t6rténd fokozatos megvaldsitasardl,

®  a Tandcs 86/378/EGK irdanyelve a férfiakkal és a nékkel valé egyenld bandsmod eivének a
foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben torténd megvaldsitasardl.

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

A nemel kozotti hatranyos megkiilonbdztetést tébb jogszabdly is tiltja, ezek kdzdtt is kiemelt szerepet
foglal el az Alaptdrvény és a Munka Torvénykdnyve.
A ndk kézbtt is kiemelten hatranyos helyzethen vannak
- a 50 év feletti ndk,
+ a palyakezd& nék a szakmai tapasztalat hianya miatt,
- a gyesen lévg, illetve a kisgyermekes anyukdk a munkdbal vals kiesés miatt.
Dunaszentbenedeken a koézszféraban - kézoktatds, kozigazgatds, kozmivelSdés, szocialis és
egészségligyi ellatas — lényegesen magasabb a n6k aranya mint a férfiaké. A kisgyermekes nék munkéba
allasat ovodai szolgaltatas segiti. Sajnos bGlcsddei ellatas kdzséglinkben nincs.

A kizségben él16 nék kozil sokkal kevesebb a foglatkoztatott, mint a foglalkoztatott férfi. A
munkanélkiili n6k aranya mindig magas.

A kozségben kevés a munkalehetdség. A legnagyobb foglalkoztatd az dnkormanyzat. Kdzfoglalkoztatas
keretében foglalkoztatja a munkanélkiilieket, azonban ez nem ad hosszu tavu biztonsagos megélhetést.
A kérnyéken, a kdzeli vérosban is igen kevés a munkalehetdség. Tavmunka és részmunkaidd sajnos még
nem elterjedt Magyarorszagon. gy a nék elhelyezkedési esélye igen alacsony.
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Valtozas:

A munkavéllaldsi kord nék szama, 265 6, alacscnyabb a férfiakndl, 309 6. A foglalkoztatott ndk
szama 238 {4, a foglalkoztatott férfiak szama 272 fé. A nék foglalkoztatottsaga alacsonyabb a férfiak
foglalkoztatottsagatol. Viszont a regisztralt munkanélkiiliek szamat tekintve a n6k aranya alacsonyabb
a férfiakétal (5.1.1. tahla)

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kdérében

Munkavallalasi koriak szama Foglalkoztatottak Munkaneélkiliek
év

férfiak nék férfiak nék férfiak ndk
2008 341 269 297 227 44 42
2009 275 250 224 244 51 46
2010 342 291 284 244 58 47
2011 328 289 281 247 47 42
2012 304 262 260 230 44 32
2013 306 263 262 237 44 26
2014 309 265 272 238 37 27
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. Mn.a.

Ferfiak foplzlkoztatisi helyzete |i6)
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b) n6k részvétele foglalkoztatdst segitd és képzési programokban

Onkormanyzatunk a munkatigyi kézpont segitségével foglalkoztatasi programokat szervez. Jelenleg 5
foglalkoztatdsi projekt van folyamatban. A programokban néi kdzfoglalkoztatottak is vannak nagy

szamban. Egy programunk képzéssel 8sszevont program. A programban 8 f6 vesz részt, ebb6l 6 nd.

s

Képzésre, dtképzésre a munkaiigyi kdzponton keresztil lehetséges. Magéniton tdrténd képzés igen

kbltséges.
Valtozés:

2014-ben 5 képzési program volt folyamatban, amelyen 10 f6 n§ vett részt. A programok vizsgaval
zarultak, és bizonyitvdnyt kaptak a képzésrél, ezzel el8segitendd egy kés6bbi elhelyezkedési

lehetdséget.

5.1.2. szamu tablazat - NGk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

, Foglalkoztatast segité | Képzési programok | il s résztvevd ndk
ev programok szdma széma résztvevbk szama szama

2008 1 0 0 0

2009 1 0 0 0

2010 1 0 0 0

2011 1 0 0 0

2012 5 1 8 7

2013 5 1 8 6

2014 5 5 16 10

2015 n.a. n.a. n.a n.a

c) alacsony iskolai végzettségl nék elhelyezkedési lehetdségei

Problémaként merll fel, hogy a munkanélkiili nék kozil nagy szémban sok az alacsony iskolai
végzettségli. (2008-ban 60%, 2009-ben 57%, 2010-ben 59%, 2011-ben 60%, 2012-ben 78%, 2013. elsd
félévében 46%) Oket csak segédmunkasként, betanitott munkdasként tudjék alkalmazni. Sajnos kdzuliik
nagyon kevesen vdllaljak a képzést, szakmaszerzést.
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5.1.4. szamu tablazat - Alacsony iskolai végzettség(i ndk elhelyezkedési lehet8ségei

8
év mu}nkanlélkijli sltaldnosnal . 8 szakisiiola/’szak gimnazium érettségi f8iskola | egyetem
ndk szdma | alacsonyabb | altalanos | munkds-képzd |
vegzettsegl
2008 45 2 25 16 0 2 0 0
2009 42 2 22 17 0 1 0 0
2010 44 2 24 17 0 1 o 0
2011 43 2 24 15 0 2 0 o
2012 28 2 20 5 0 1 0 0
2013 35 2 14 16 ¢ 3 0 0
2014 27 2 12 8 1 2 0 1
2015 na. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a.

d) hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkilénbség)
A foglalkoztatds terliletén hatranyos megklidnbdztetésrdl bejelentés nem érkezett. Nincs tudomasunk
réla.

5.2 A munkaer8-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgéhatasok (pl. bélesdei,
csaladi napkézi, ovodai féréhelyek, fér8helyhiany; kdzintézményekben rugalmas munkaid§,
csalddbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Kozséguinkben nincs bdlcsédei ellatas, nincs csaladi napkézi. Ovodai férghelyeink szdma 25. Gyermeket
helyhidny miatt nem kellett elutasitani. Az dvoda a gyermek harom éves kordtél veheti fel a gyermeket.
Az a gyermek is felvehetd, aki a felvételtdl szamitott fél éven bellll betdlti a harmadik életévét, A
kézintézményeinkben jelenleg nincs rugalmas munkaidé. Csalddbarat munkahelyi megolddsokral nines

informacionk.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Kézségiinkben hatékonyan mikddik a véddndi halézat, amely egyforman szolgélja az anya és a
gyermek védelmét. Biztositva van a tandcsadas, a csaladtervezéssel Gsszefliggd ismeretek ataddsa, a nék
egészségvédelmét szolgdld intézkedések. Az egészségligyi alapszolgdltatdsokhoz illetve a
szakellatasokhoz is biztositott a hozzéférés.

Valtozas:
A védondi szolgalat csaladtervezési, anya- és gyermekgondozasi szakmai  munkija

e

Dunaszentbenedeken kiemelkedd. A védénét tobb forumon is elismerték, 2013. jinius 13-an a ,Pro
Sanitate” miniszteri kitiintetést vehetett At Budapesten védéndi munkajaért. 2013-ban Uszéd
Kdzségben Uszdd Kozségért dijat vehetett at, 2015. szeptember 5-én ,Dunaszentbenedek Kozség

Egészségligyéért” cim( kitlintetést kapott a kbzséghen kifejtett példamutatd tevékenységéért,

5.3. szamu tablazat - Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

. s 0-3 év kozotti atlagos gyermekszam

év véd&ndk szama . AR Lk
gyermekek szdma véddnénként

2008 1 30 a0

2009 1 28

2010 1 32

2011 1 21

2012 1 23

2013 1 23
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5.4 A néket érd erfiszak, csaladon bellli erbészak

A csalddon belilli erdszak esetén alkalmazhaté legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozék kdzotti
erdszak miatt alkalmazhatd tévoltartdsrél szolé 2009. évi LXXIL tv. és a Bintet§ térvénykdnyv
tartalmazza. A csalddon beliili erdszakrdl nincs 6ndlld tényallas, a péarkapcsolati er§szakra jelenleg a
Blintetd térvénykdnyv kiildnbdz8 tényélldsai vonatkoznak, Id. testi sértés, zaklatas, tavoltartds.

A ndk elleni erfszak kiulonh5z8 formdira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton beldl

megnyilvanulé formaira (pl.

paragrafusai vonatkoznak.
A zaklatds, szexudlis vagy csaladon bellli erészak miatt tortént rend&rségi feljelentések szdma alulmarad
a tényleges esetek szamatél. Evente atlagosan 1 rendérségi riasztds van, a tényleges feljelentésig mar

::::::

szexudlis jellegli visszaélések) is a Biintetd torvénykdnyv relevans

5.4. szamu tablazat - A nSket éré erdszak, csalddon beliili erGszak

, renddrok riasztdsa tényleges PP
v csalddi viszdlyhoz | feljelentések szdma bircsagi ftelet
2008 1 0 0
2009 1 1 0
2010 1 0 1
2011 1 0 0
2012 1 1 0
2013 n.a n.a n.a
2014 n.a. n.a. n.a.
2015 n.a n.a. n.a.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgdltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

Krizisbe kerild nék szamara igen fontos, hogy minél eldébb segitséget kapjanak. Fontos, hogy
megfelelden tajékoztatva legyenek a szolgdltatdsokrdl, az elérhet§ségekrdl. Csalddsegits- és
gyermekjéléti szolgalatunk munkatarsai megfelel informacidkkal |3tjak el a krizisbe keriild ndket,
segltséget nyljtanak nekik. Sajnos a telepiilésen és a kdzelben nincs olyan otthon, ahol a krizisbe kerQlt
néket el lehetne helyezni. Legkdzelebb Bajan talalhats anyactthon.

5.6 A ndk szerepe a helyi kézéletben

A ndk részvétele a helyi kizélethen, a kozlgyekrdl vald dontési mechanizmusban igen fontos, hiszen a
nék jogainak egyenl8en kell érvényesiilniik. Kozséglinkben még mindig a férfiak jatsszak a donté
szerepet a kdzéletben. A 4 f&s képviselt-testiileti tag k&zil csupan 1 nd van. A jovében nagyobb
képviselet kellene a nék reszéerdl.

Valtozas:

A 2014-es helyi dnkormanyzati vélasztasok utan a 4 fés képvisel6-testiilet tagjainak szdma: 4 f6bél 2
né és 2 férfi képvisel. A polgarmester, aki szintén tagja a képviselG-testiiletnek, férfi. Ez a szam az
elmult ciklushoz viszonyitva kedvezdbb.

5.6. szami tablazat - A ndk szerepe a helyi kézéletben

Képviseldtestiilet tagja Varosi birdsag éi.itélﬁtéblék Kozgylilések tagjai
v vezetoi

Férfi NG Férfi NG Ferfi NG

2008 6 1 0 0 0 0
2009 6 i 0 0 0 0
2010 3 1 0 0 0 0
2011 3 1 0 0 0 0
2012 3 1 0 0 0 0
2013 3 1 0 0 0 0
2014 2 2 #] 0 0 0
2015 2 p 0 0 0 0
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5.7 A n&ket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamoldsukra irdanyuld
kezdeményezések

A néket fokozottan érint§ tarsadalmi problémédk megoldédséra, illetve felszdmoldsdra irdanyuld
kezdeményezések, programok egyelSre nincsenek helyi szinten, Csupdn a munkanélkili nék helyzetén
valé segités valdsul meg kdzfoglalkoztatas keretében. A jovében mélyebben fel kell tarni a nGket érintd
tarsadalmi problémakat, és programot kell kidolgozni megoldasukra, felszamolasukra. A Kis-Dunamenti
Csalddsegité- és Gyermekjoléti Szolgdlat, a helyi egyhdzak bevonaséval elGaddsokat, felvilagositasokat
lehetne szervezni.

Vialtozas:

Az alacsony iskolai végzettség ellensilyozdsa tekintetében képzési programokat szerveztiink a
munkaligyi kdzpont segitségével. Ezaltal 2014-ben 10 f6 nd vehetett részt a kiilonbdz8 képzési
programokon. Ezek a kovetkez6k voltak: zéldség, gylimélcs feldolgozé tanfolyamon 3 f8 nd, tisztitas
technolégiai tanfolyamon 4 f6 né, az alacsony iskolai végzettségliek szdmdra alapkompetencia
fejlesztd tanfolyamon 3 f6 né vett részt.

2016-ra péalydztunk kémlves és hidegburkold, tisztitds technolégiai, épitd- és anyagmozgatd
gépkezeld {targoncakezels), személy és vagyondr, kompetenciafejlesztd képzésekre, amelyeken néket
is fogunk képezni.

5.8 Kdvetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozasa.

A ndk helyzete, esélyegyen|&sége vizsgalata soran teleplléslinkon

beazonositott probiémak fejlesztési lehetéségek
Rugalmas munkaidd hianya Jovébeni bevezetése
Alacsony iskolai végzettség Munkatigyi kbzpont segitségével kepzesek
Szamitdgép ismeret hianya Szamitégépes tanfolyam
Csalddtervezés hianya Felvildgositd el6adasok, forum a csalddtervezésréi

Kiegészités 2015.
A fellilvizsgalat soran a helyzetelemzésben uj problémat és Gj fejlesztési lehetdséget nem tartunk fel.
A fejlesztési lehetdségek a korabbi megdllapitidsokkal azonosak, azokat folytatni szeretnénk.
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6. Az idbsek helyzete, esélyegyenlisége

6.1 Az iddskoru népesseg f6bb jellemzéi (pl. szdma, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
sth.)
6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszer( ellatasban részesiil6k szama nemek szerint

nyugdijban, nyugdijszer(i | nyugdijban, nyugdijszerd
év ellatdsban részesiilé ellatisban részesiilé nék dsszes nyugdijas
férfiak szama szama
2008 121 196
2009 114 193
2010 113 190
2011 120 193
2012 110 184
2013 104 175
2014 n.a. n.a.
2015 n.a. n.a.
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Dunaszentbenedeken a nyugdijasok szama 300 f§ folott van, az Osszlakossdg 35%-a. Az idések
nyugdijai alacsonyak, kiiléndsen a volt mezégazdasagi dolgozoké. A nyugdijasok kézott igen magas az
egyszemélyes hdztartdsok szama, mely haztartasok nagyobb részét Gzvegy nék alkotjak. Az, hogy az
iddsek hogyan élik meg az évek mulasat, az egyedilllétet, nagymértékben fiigg a tarsadalem nyujtotta
életkorilményektdl, az iddsekkel szemben tanusitott tdrsadalmi magatartdstdl. A csalad fiatalabb tagjai
gyakran keves id8t szannak a veliik vald torddésre, gyakran tavol élnek id&sebb csaladtagjaiktdl, illetve a
megélhetési gondok miatt tébb mint 8 6rat dolgoznak. A fentiek miatt megnétt a személyes
gondoskodast nyujto szocidlis ellatdsok irdnti igény. A szociélis étkeztetés keretéhen az iddseknek igény
szerint hazhoz szallitja az Onkormanyzat az ebédet. 'd6sek klubja mUikodik civil szervezGdéshen a
szabadid§ hasznos eltdltésére. Az dnkorményzat kiemelt figyelmet fordit az idGsekre, évente
hagyomanyosan megrendezi az iddsek napjdt, tamogatja a nyugd(jas klubot.

Sajnos az idGsekre nagymértékben jellemzd az elmaganyosodas, elszigetel8dés. E problémara
mindenképpen megolddst kell talalni.



Viltazas:
Dunaszentbenedeken 2014-re a nyugdijasok szama csékkent 279 fére, de az dsszlakossaghoz képest

még mindig magas, 33%. A ndk ardnya magasabb, mint a férfiaké. A 80 év felettiek szdma 2014-ben 47
6. Az iddsek tekintetében a demografiai helyzet Osszefoglaldsaként elmondhatjuk, hogy az

atlagéletkor teleplilésiinkén lassan névekszik.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

Az Flt. 24. §-a értelmében a nyugdijazashoz kozel 4ll6 alidskeress részére nyugdi] el6tti dlldskeresési
segély, valamint koltségtérités jar. Az allaskeresési segély feltételeit a Flt. 30. §-a rogziti.

a} idések, nyugdijasok foglalkoztatottsdga

A munkanélkilliek kiziil az 55 éven feliilliek szdma igen magas. A munkaerépiacon ez a korosztaly mar
nem tud érvényesiilni, annak ellenére, hogy a nyugdijkorhatar kitolédott. Ez nem csak teleptléstinkon,
hanem az egész orszagban probléma. Megoldds lehet a képzés, atképzés. A foglalkoztatds elfsegitése
érdekében ,Munkahelyvédelmi Akcidterv” keriilt kidolgozasra térvényi szinten. Az akcidterv keretében
munkaerd-piaci szempontbdl hétrényos helyzetd  munkavallalok foglalkoztatoinak a meglévd
munkahelyek meg6rzésére és ) munkahelyek létesitésére jelentds mértékl szocidlis hozzajarulasi
addkedvezményt nyujtanak. Az 55 év feletti munkavdllalét alkalmazé foglalkoztatd szocialis hozzdjarulasi
ad6 és szakképzési hozzajéruldsa 28,5%-os egyiittes 8sszege helyett 14%-ot kell csak megfizetnie
folyamatosan. Ez az intézkedés nagymértékben hozzéjarulhat ahhoz, hogy az 55 év felettiek ne
szoruljanak ki a munkaerd-piacréi.

Nyugdijas kor( id6sek esetében nem jellemz8 telepiilésiinkdn a munkavallalds. Mivel csalddi hazas
telepiilés vagyunk, minden nyugdijasnak van kertje, amelyet mivel, gondoz. Ezzel meg tudja maganak
termelni a z6ldségféléket. Az idésebb nyugdijasok, betegebb nyugdijasok sajnos mar ezt a tevékenységet

nem tudjak mdveini.

Valtozas:
Onkormanyzatunk 1 f& nyugdijast foglalkoztat 2013 év éta.

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatds terén

Regisz'tra'ult. 55 év feletti regisztralt ' Tart{és" . 55 év feletti tartds
év munkar’lelkulnek munkanélkiiliek szama munkaljelkullek munkanélkiliek szama
szama szama
foé 6 % 6 fé6 %

2008 86 46

2009 97 48

2010 105 49 7

2011 89 12 50 12

2012 76 4 41 10

2013 26 2 18 n.a

2014 n.a. n.a. n.a. n.a.

2015 n.a. n.a. n.a. n.a.
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Munkanélkiiliek szdma [f8) Tartds munkanélkitlick szdme [f3)

1 i

2008 2083 2018 2011 2012 2013 2014 2915 20IR 2017 008 2005 2010 2011 2017 2013 2Mi4 2615 2016

55 év felettiek 55 by felettiok

2017

b) tevékeny id8skor {pl. élethosszig tartod tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak lehetéségei a
kizintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen)

Telepiilésiinkon kdzintézményekben nyugdijasokat nem foglalkoztatnak, tanulas nem jellemezd. Igény
nem meriil fel erre vonatkozoan.

¢) hatrdnyos megkiildnbdztetés a foglalkoztatas terliletén

A fenti grafikonon latjuk, hogy az 55 év feletti munkanélkiliek szdma magas. A tartés munkanélkiiliek
24%-a 55 év feletti. Oket jobban érinti a foglalkoztatas terén fellépd hatranyos megkiilénbdztetés.

Foglalkoztatdst segitd programok feltarasaval segithetiink, A kdzmunkaprogramokban tohb 55 év
feletti munkanélkiilit kell foglaikoztatni.

6.3 A kozszolgaltatdsokhoz, kozosségi kézlekedéshez, informécidhoz és a kdzbsségi élet
gyakorlasahoz vald hozzaférés

o) az id6sek egészségligyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférése

Telepllésiink8n nappali ellatas nincs, de szocidlis étkeztetés és hazi-segitségnydjtas keretében tudnak az
idések a szocialis szolgaltatasokhoz hozzajutni. 42 8 szocialis étkezd, és 18 {6 hazi gondozottunk van.

Valtozas:
Az életkor elGre haladtaval az iddskariak egészség problémai mendnek, egye gyakrabban szorulnak
orvosl kezelésre. Az id@skoru lakossag aranyaira tekintettel kiemelt figyelmet érdemel az egészségligyi
szolgaltatasok és szocialis szolgaltatasok széleskor(i hozzaférése. Haziorvosi szolgalaton bellil minden
masodik nap van rendelés. Helyben cukormérés, vérnyomasmérés folyik. A szakellatasok a kdzeli
Kalocsa varosaban elérhetéek.

Onkormanyzatunkndl évek 6ta mikédik az étkeztetés és hazi segitségnyljtas alapszolgéltatasok.
Jelenleg 109 Szocialis étkezénk és 13 Hazi gondozottunk van.

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél iddsebb népesség és nappali ellitdshan részesiilé iddskorvak szama

&y 64 év feletti lakossag szama nappali elldtadsban részesild iddskordak szama
: fé fé %
2008 227 0
2009 227 0
2010 233 0]
2011 241 0
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2012 185 0
2013 181 0
2014 183 n.a.
2015 n.a. n.a.

84 évnél iddsebbek |f6)

3ng

£4 éunél id@sabbek
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b) kulturalis, k6zmiivelGdési szolgaltatasokhoz vald hozzaféres

Telepulésiinkdn Faluhdz m(kadik, az épiilet teret ad a kulturdlis és kézmfivelddesi szolgaltatasoknak.
Helyet ad Telehdznak, a kdnyvtarnak, Nyugdijas Klubnak. Konnyen megkdzelithetd, részben
akaddlymentesitett. A Faluhdz kulénboz6 programokat szervez id8skortak részére. Ezek
szinhazldtogatas, nyugdijas nap, muzeumldtogatds. Konyvtar hetente kétszer elérhets. A Nyugdijas Klub
minden héten Ssszejovetelt tart, id6kdzonként kirdndulasokat szerveznek, flirdSkbe jarnak. Azonkivil
vallasi kbzdsségek is miikodnek, ahol féleg az id6skordak vannak nagyobb szamban. A helyi futballcsapat
mérkdzésein is sok id8skoruval talatkozhatunk nézgként.

6.3.3. szamu tiblazat - Kulturdlis, kézm(ivel8dési szolgaltatidsokhoz vald hozzaférés

. Kozmivel&dési
Moziel6adds | Szinhazel6adas | Mazeumi kidllitds | Kényvtar intézmény Vallasgyakorlds | Sportrendezvi
év latogatdsa latogatdsa megtekintése [Atogatdsa | rendezvényén templomban | nyen részvéte
' részvétel
alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom
2008 0 1 1 26 4 45 12
2009 0 1 1 26 5 47 12
2010 0 1 1 26 4 45 12
2011 0 1 1 26 9 47 12
2012 0 1 1 26 10 48 12
2013 0 1 1 29 10 50 12
2014 0 1 1 30 10 50 12
2015 n.a. n.a. n.a. h.a. n.a. n.a. n.a.
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c} iddsek informatikai jartasséga

Az iddsek informatikai jartassdga szomoru képet mutat. A 13 f§ megkérdezettbd! csupan egy f6 tudja
hasznalni a szamitégépet, és ismeri az internet haszndlatot. A jovében az idfsek hozzasegitése az

informatika megismeréséhez feladatként merdi fel,

Véltozas:
2014-re a szamitogépet hasznilni tudé és az internetet hasznalni tuddk szama enyhén nétt.

Telehazunkban szamitégépes tanfolyamot inditottunk 2014-ben.

6.3.4. szamul tdbldzat - [ddsek informatikai jartassaga

&y Osszes megkérdezett Szamltogep(::éh;s;znalm tudck Internetet hasznalni tudodk szama

fé & % 6
2008 0 0 |7 HZEROOSZTO! .- 0
5009 5 5 P TPy 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0
2013 13 1 1
2014 11 3 3
2015 n.a. n.a. n.a

Wésak infromatikai jirtazsaga [F5)

1

12

10

2008 I anng zlﬁﬁ’l’ﬁi&'{‘;ﬁﬁ'ﬁrff;'ﬁu13 54 “’Eﬁ*l'?,‘ii‘zn1§;“15!'f‘“l“"‘

6.4 Az idGscket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen
Onkorményzatunk szocialis alapszolgaltatdsokat nyuUjt id&skordak részére. Etkeztetés, héazi-
segitségnyUjtast. Napi egyszeri meleg ételt biztosit, az elesettebbek részére hdzhoz széllitjak. Akik nem

tudnak magukrél gondoskodni, azok részére hazi-segitségnydjtést biztositunk.
A Faluhaz segitségével tobb programot lehetne szerverni. Szamitégépes tanfolyam, énekkar

szervezése, felvilagosito elGadasok.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatérozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlésége vizsgdlata sordn telepiiléstinkdn

beazonositott problémak fejlesztési iehetdségek
elmaganyosodas Programok szervezése; szamitégépes tanfolyam,
hogy tévol él6 hozzatartozdival kapcsolatba tudjon
lépni.
Férfiak korai elhaldlozdsa Egészségligyi szlirések, el6adasok

Kiegészités 2015.
A feliilvizsgalat sordn a helyzetelemzésben Uj problémat és Uj fejlesztési lehetdséget nem tartunk fel.
A fejlesztési lehetdségek a kordbbi megallapitasokkal azonosak.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenidsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f8bb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékkal él6kre vonatkozéan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok, amelyek
alapjdn pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal eldk lakhatasi, egészségligyi, foglalkoztatasi
helyzetérsl. A fogyatékos emberek és csalddjaik vildgszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot
alkotjdk, évszazadok 6ta a szocidlis élet peremére sodrédva élnek, boldoguldsukat ezernyi tényezd
hatraltatja. K6z0s feladatunk annak lehetévé tétele, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a
mindennapi életlink sordn a lakhatds és kozlekedési eszkdzok hasznalata, a szocidlis és egészségligyi
ellatés, az iskoldztatasi és munkalehetségek, a kulturalis és tdrsadalmi élet, valamint a sport és a
szorakozas teriiletén is. A fogyatékkal él6k legnagyobb részének egyetlen megélhetési forrdsa az
alacsony Osszegli nyugdij, jaradék, segély. Egyes esetekben az iskolai végzettségilk elmarad az
egészséges tarsaikétsl, ami tovabb rontja megélhetési esélyeiket. A tartos egészségligyl problémakkal,
illetve fogyatékkal &16 emberek munkaeré-piaci lehetéségei er§sen behatdrolodtak.

a) fogyatékkal &6k foglalkoztatdsdnak lehet8ségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatds

Telepiilésiinkén, de a kdrnyéken sincs a fogyatékkal él6k részére foglalkoztatdsi lehetség. Voltak ugyan
prébalkozdsok munkahelyek teremtésére, de mindegyik valamilyen ok miatt felszamolodott.

b) hatranyos megkiildnboztetés a foglalkoztatds terlletén
A fogyatékkal él6k nehezebben tatdlnak munkat. A foglalkoztatok nem igen foglalkoztatjak Sket.
¢} 6néllé életvitelt tAmogatd helyi intézményelk, szolgéltatasok, programok
A fogyatékkal é16 emberek és csalddjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak. Feladatunk
olyan kérnyezet teremtése, milkodictése, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi

Sletiink soran a lakhatds és kozlekedési eszkozok hasznalata, a szocidlis és egészscgligyi ellatas, az
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iskolaztatasi és munkalehet8ségek, a kulturdlis ¢és tarsadalmi ¢&let, valamint a sport és a szérakozds
tertiletén is.

7.2 Fogyatékkal éld személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei

A szocidlis elldatdsok igénybevevék kdzitt nagy valdszinliséggel jelen vannak fogyatékos személyek is,
nyilvdntartott adattal azonban csak a kdzgyogyellatasban (2012 évben 35 8), az id&skorlak jaradékaban
(2012, évben 1 f8), sllyos mozgdskorlatozottak kézlekedési tdmogatdsdban {2011, évben 35 f6)
részesiliGkre vonatkozdan rendelkeziink, Szocialis etkezés, és hazi gondozdst vehetnek még igénybe.

Valtozas:

A fogyatékkal él5k a telepiilési tamogatast vehetik igénybe nehéz anyagi helyzetiik enyhitésére, Az
onkormanyzat a szocidlis és egészségiigyi intézményei biztositjdk a fogyatékkal él6 személyek
lakékérnyezetiikben torténd ellatast.

7.3 A kozszolgaltatisokhoz, k&zdsségi kbézlekedéshez, informacidhoz és a kdzdsségi élet
gyakoriasahoz vald hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) telepllési nkormanyzati tulajdonban 1évd kbzépiiletek akaddlymentesitettsége

Az dnkormanyzat tulajdonaban lev8 kdzépiletekben csak részben megoldott az akadalymentesités,
Jovlre vonatkozdlag ez feladatunk lesz.

b} kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz vald hozzadférés lehetdségei, fizikai,
informéaciés és kommunikdcids akaddlymentesitettség, lakoépiletek, szolgéltatd  épiletek
akadalymentesitettsége
Sportpdlya hozzaférési lehetsége jo, kulturdlis intézmény részben akaddlymentesitett. Szolgaltatd
éplletek nem akadalymentesitettek. A lakéépliletek akadalymentesitése a tulajdonosok felelSssége,
errdl tudomasunk nincs.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

Munkahelyek akaddlymentesftése nincs megoldva, illetve csak részben akaddlymentesitett.
d) kozdsségi kizlekedés, jarddk, parkok akadalymentesitettsége

Kozdsségi kizlekedés akaddlymentesitése nem megoldott, jarddk allapota nem megfeleld, akadaly
mentesitve nincsenek. Parkok megkodzelithet8sége jo.

e) fogyatékos személyek szamdra rendelkezésre &llé helyi szolgdltatasak (pl. specidlis k&zlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, sth.)

Telepiiléstinkdn ilyen szolgaltatasok nincsenek.

Valtozas:
Tovibbra is fontos feladat az intézmények akadalymentesitése. Az orvosi rendeld, véddndi szolgdlat,

gyogyszertar akadalymentesitett. A polgirmesteri hivatal valamint a Faluhaz {(benne: kényvtar,
telehdz) épilete részben akadalymentesfiett. A csalddsegiid szoigalat helyiségébe jelenleg
akadadlymentesen nem lehet bejutni. A jévGben a fogyatékkal él6k részére szolgald liftet szeretnénk

felszereini.

7.4 Kbvetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkai élék helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetségek
Akadalymentesités nem megoldott Intézmények akadalymentesitése
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Munkalehetdség hidnya Tavmunka kereséshen segitségnyujtas,
szamitogépes tanfolyam

Kiegészités 2015.
A feliilvizsgalat soradn a helyzetelemzéshen (] problémat és (i fejlesztési lehet&séget nem tartunk fel.
A fejlesztési lehet8ségek a korabbi megallapitasokkal azonosak.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervez&dések, civil szervezetek és for-profit szerepldk
tarsadalmi felel&sségvallalasa

A Telepllési Esélyegyenl&ségi Programban leirtak megvaldsitasdban az érintett intézményeknek,
egyhdzaknak, civil szervez8déseknek, for-profit szerepléknek szorosan egyiitt kell mdkddnilk. Kézbsen
kell a tarsadalmi felel8sséget felvallalni, hogy az intézmények mikodését érintd, és az esélyegyenl@ségi
szempontbél fontos kdzszolgdltatdsokat meghatdrozo stratégiai dokumentumban és iranymutatasban
arvényesiljenek az egyenld bandsmdédra és esélyegyenldségre vonatkozd kitelezettségek és a Program
célkitiizései. Ebben a munkaban &ssze kell fogni, &nkormanyzat, intézményelk: Kis-Dunamenti
Csalddsegfté és Gyermekjoléti Szolgalat, Faluhdz, Telehdz, Téjhdz, Hazi Segitségnyijtds, konyha,
Dunaszentbenedeki Ovoda, Altaldnos Iskola, reformétus egyhdz, katolikus egyhdz, nyugdijas klub,
Dunaszentbenedek Kozségért Alapitvény, Dunaszenthenedek Kdzségi Sportegyesiilet,
Dunaszentbenedeki Hagyomdany6rzé  Asszonykérus és  Néptanccsoport, kbrzeti  megbizott,
egylittmUkédve tud csak hatékonyan tenni a célért. Ezenkivill a szomszédos dnkormanyzatokkal is ki kell

alakitani az egylttmikédeést.

Viltozas:
Dunaszentbenedeken 2014. 6szén megalakult a Telepiilési Roma Nemzetiségi Onkormanyzat.

a) a 3—7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhazi szolgaitaté és érdekvédelmi szervezetek,
dnszervezddések feltérképezése (pl. kizfeladatot ellatd szervezetek szdma kozfeladatonként bemutatva,
dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok széma stb.)

Onkormanyzat, intézmények: Kis-Dunamenti Csalddsegitd és Gyermekjéléti Szolgélat, Faluhdz, Telehaz,
T4jhaz, Hazi Segitségnyujtas, konyha, Dunaszentbenedeki Ovoda, Altalanos Iskola, reformatus egyhaz,
katolikus egyhaz, nyugdijas klub, Dunaszentbenedek Kdzségért Alapitvany, Dunaszentbenedek Kozségi
Sportegyesiilet, Dunaszentbenedeki Hagyomdany@rzé Asszonykérus és Néptdnccsoport, korzeti
meghizott.

Onkéntesek toborzasa fontos feladat.

9. A helyi esélyegyenlfségi program nyilvanossaga

Dunaszentbenedek Kozség Onkormdnyzata Teleplilési Esélyegyenldségi Programjaban fontos szerepet
télt be a program megvalésuldsdnak nyomon kdvetése. Ennek eszkdzei:
eAz eredményesség értékelése, ellendrzése kétévente torténik. Az értékelés eredményeinek
nyilvénossa tétele kapcsén a személyes adatok védelmének biztositdasdra kiemelkedé figyelmet kell
forditani.
oSziikséges minden elérhetd eszkdzt és helyi médiumot bevonni (honlap, tajékoztatd kiadvanyok,
rendezvények, lakossagi forumok, helyi sajté stb.) a tdmogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet
kialakitasa érdekében.
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oA kétévenkénti értékeléskor feltart hidnyossagok felszamoldsara kilén intézkedési tervet kell
kesziteni, amelyben meghatdrozasra kerlilnek a célkitlizések, tevékenységek, feleldsok, hatariddk,

sikerkritériumok.
Kiegészités:
A feliilvizsgalat soran a helyi adatok tekintetében dnkormanyzatunk és intézményei vezetdi, dolgozéi
szolgaltattak adatokat. A kézponti adatok tekintetében az Orszigos Teleplilésfejlesztési és
Teriiletrendezési Informacids Rendszer (TEIR) adatbazisaibdl vettlik az adatokat.
A Tiirr Istvdn Képzd és Kutaté Intézet a Helyi EsélyegyenlGségi Programok felillvizsgilatahoz
téritésmentes mentoraldsi szalgaltatast nydjtott munkank soran.
A Helyi Esélyegyenl@ségi Program és fellilvizsgdlata egységes szerkezethen elérhetd a
www.dunaszentbenedek.hu honlapon.
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A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

‘ 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak sszegzése

mélyszegény-
ségben €Ik

Alacsony iskolazottsag

Kdvetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositdsa fejlesztési lehet&ségek meghatdrozdsa
rovid megnevezéssel révid cimmel
munkanélk(iliség Munkanélkiliség cstkkentése
Romal
és/vagy Kozbsségi egylttélés intolerdns Kbzds programok szervezése a tarsadalom

mas csaportjaival

Alacsony iskoldzottsaguak tanuldsra
Osztdnzése

Csaladok alacsony jovedelme
Szliletésszam radikdlis csokkenése

Sziiletésszam novelese szocialis

juttatdsokkal

Gyermekek ez " . .
- " . . Hatranyos helyzet(i tehetséges tanuldk
Hétranyos helyzetd, tehetséges tanuldk s MR .
- segitésére dsztondijak felkutatasa,
elkallodasa R 1
kollégiumi dijakhoz hozzajérulas
elmagényosodas ld8sek elmaganyosodasanak enyhitése
{dések részére egészséglgyi szlirések,
ld&sek el6adasok szervezése
Férfiak korai ethaldlozédsa;iddsek
egészségligyi problémakkal kiizdenek
Szémitégép ismeret hidnya Szamitégépes tanfolyam inditdsa a nék
munkaba &lldsa esélyének ndvelése
érdekéhen
Nk
Mélyszegénységben él6 ndk esetében a | Felvilagosito elGadasaok, férumok
csaladtervezés hidnya szervezése csaladtervezés targydban
Foovatékkal Akadédlymentesités nem megoldott Intézmények akadalymentesitése
élc’gz Munkalehetdség hianya Segitségnyuijtas fogyatékkal él6k részére

munkalehetdség keresésében
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A beavatkozdsok megvalGsitoi

Célcsoport

Kovetkeztetesben megjeldlt
beavatkozasi terlilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felel8st

Romak
és/vagy
mélyszegény-
séghen élbk

Munkanélkiiliség csbkkentése
Kdzds programok szervezése a tarsadalom
mas csoportjaival

Alacsony iskolazottsaguak tanulasra
Bsztonzése

Vargyas Mihdly polgarmester

Posztobdanyi-Paulin Zsuzsanna Faluhaz vezetd

Vargyas Mihdly polgarmester
Bergmann Kincsd csaladsegitd
Magyar Sandorné altalanos iskola vezet§je

Lengyel Andrea gazddlkodasi Uigyintézd
Szocialis Bizottsag

Sziletésszam novelése szocialis

Vargyas Mihaly polgarmester, Szocidlis

juttatdsokkal Bizottsdg
Hatranyos helyzetli tehetséges tanuldk | Vargyas Mihaly polgdrmester
Gyermekek e s 1o ; S e N
segitésére Osztondijak felkutatdsa, | Miklosity Matyas SzB elndk
kollégiumi dijakhoz hozzdjarulds Martonyi-Szah¢ Gabriella pedagogus
Bergmann KincsG csaladsegfts
Id&sek elmagdnyosoddsdnak enyhitése Posztobanyi-Paulin Zsuzsanna
Esyhazak
ld6sek fddsek részére egészségligyi szlrések, | Banyai Gyongyi véddnd
eladdsok szervezése Bergmann Kincsé csaladsegitd
Dr. Szabadi Nora haziorvos
Szamitdgépes tanfolyam inditdsa a ndék | Posztobanyi-Paulin Zsuzsanna Faluhaz vezetd
munkaba 3lldasa  esélyénelk  ndvelése
érdekében
NSk e . e et s
Felvilagosito elGadasolk, férumak Banyai Gyongyi veddnd
szervezése csalddtervezés targydban Bergmann Kincsd csalddsegitd
Intézmények akadalymentesitése Vargyas Mihaly polgarmester
intézményvezetdk
Fogyatékkal
él6k Segitségnyljtas fogyatékkal élgk részére | Posztobdnyi-Pauiin Zsuzsanna Faluhaz vezetd

munkalehet8ség keresésében

Bergmann Kincsé csaladsegitd
Egyhdzak vezetdi




1ovBképlink

Olyan teleplilésen kivanunk élni, ahol a romak sikeresen felzarkdznak.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k helyzete javuljon.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek megfeleld kdrnyezethen néjenek fel. Olyan feltételek alakuljanak
ki, hogy a szliietésszam ndvekedjen.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek életfeltételeire.

Elengedhetetlennek tartjuk a n8k esetén a megfelel§ odafigyelést és tajékoztatast.

Killonds figyelmet forditunk a fogyatékkal elék életfeitételeire.



Az intézkedési terliletek részletes kifejtése

A Romak és/vagy mélyszegénységhen él6k célcsoportjat érintd intézkedések az elmalt iddszakban csak
részben valdsultak meg. A kitlzott célok elérése tovabbra is érdekében 4l az Onkormanyzatnak, igy
megjelennek révid, kbzép és hosszu tavon is. A megvaldsitdashoz sziikséges forrds keresése tovabbra is

feladatként szerepel, a palyazati kiirasok figyelése folyamatos.

A pontos adatok gy(jtése tovabbra is a Munkallgyi Kozpont feladatkérébe tartozik, az &

7

kdzremikddésiik sziikséges ahhoz, hogy atfogdbb képet kaphassunk a helyzetikrél. A
kézmunkaprogram keretében foglalkoztatott romak a munkavéilaldas soran semmiféle hatranyos
megkuldnbdztetéshen nem részesiiinel, teljes diszkriminacio mentesség érvényesiil.

Intézkadés cime:

Munkanélkiiliség cstkkentése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Nagy az allaskeres6k ardnya a mélyszegénységben él6k kdzott. 2008-t61 2011-ig
folyamatosan nétt a szamuk. 2012-t61 cs6kkent. A cstkkenés a kdzfoglalkoztatdsi
programok beindulasa utan tortént. Ennek ellenére a szamuk még magas, 76 16,
az Ossznépesség 13 %-a.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
révid-, kdzép- és
hosszltavu
idGegységekre
bontdshan

Révid tava cél: két éven belll szignifikdnsan csdkkenjen a szamuk.
Kézép és hosszU tavi terv: Helyi vallalkozok tdjékoztatasaval munkanélkiiliek
munkdhoz juttatasa.

Tevékenységek

{a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1.,Munkalgyi Kdzpont infarmacidi alapjan a vdllalkozék tdjékoztatasa.

2. Munkaiigyi Kozponttal kapcsolattartds (kdzmunkaprogramok, képzések,
atképzések targyaban)

3. Kdzmunkaprogramok fenntartasa

4., Palyazatok

Résztvevik és

Munkaaddk, dnkormanyzat

felelds Felel&s: Polgarmester
Partnerek Munkaadok

Hatdaridd(k) pontokba
szedve

Rovid tavi cél: folyamatos.
K&zép és hosszu tavia cél: 2018. julius 1.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kdzép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdséaga

Foglakoztatds ndvekedése: egy éven beliil 5 %, 2 éven beliil 10% legyen.

Kockazatok
és csbkkentésiik
eszkdzei

Munkaaddk szamdnak csokkenése kockdztatja a feladat eredményességét,
azonban kdzvetett dsztdnzékkel ez a tendencia cstkkenthetd.

Sziikséges erdforrasok

Palyazatok (Svéd, Norvég Alap, NCA) Human erSforrds, pénzigyi eréforrds,
kérnyezeti erdforras.




Onkormanyzatunknal a Munkaligyi Kézpont segftségével 2013-2014. évben tdbb kézfoglalkoztatasi
program mikddétt. Kiemelten kezeljiik a starmunka mintaprogramokat, mivel egy éves foglalkoztatast
eredményez, ilyenek a Mez6gazdasagi program, Bio- és megljuld energia felhasznélds, Belviz elvezetési
program, Belteriileti kézutak karbantartdsa és mez8gazdasagi foldutak karbantartasa programok.

A start programok mellett hosszabb idejl kdzfoglalkoztatdsok is folytak.

Célunk, hogy minden csalddbél egy vagy két f6t foglalkoztassunk hosszabb tavon. igy tébb csaldd
megélhetését tudjuk biztositani. 2014-ben mér 67 f6t alkalmaztunk kdzfoglalkoztatottkent.

2014. évtél minden évben a kozfoglalkoztatdson beliil tébb programban is indul képzes, z6ldség,
gyiimblcs feldolgozé tanfolyamon 3 f6, tisztités technolégiai tanfolyamon 4 f6, épité- és anyagmozgato
{targoncds) tanfolyamon 3 f6, motoros flirészkezel tanfolyamon 3 f6, az alacsony iskolai végzettségliek
szémara alapkompetencia fejleszt6 tanfolyamon 6 8 vett részt. A tanfolyam végén OKJ-s bizonyitvanyt
illetve tanusitvanyt kaptak a résztvevgk.

2016-ra palydztunk k8mdves és hidegburkolé, tisztitds technoldgiai, épits- és anyagmozgatd gépkezeld
(targoncakezel8), személy és vagyondr, kompetenciafejlesztd képzésekre.

A munkanélkiliség csdkkentése intézkedési terviink teljesiilt, tovabbi fenntartdsa sziikseges. A
munkalgyi kbzponttal valé egylttm(kddés és palyazatok nyomon kivetése kiemelt feladat a cél elérése

érdekében.

62




Intézkedés cime: Kézbis programok szervezése a tarsadalom mas csoportjaival,

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és Rovid- kdzép, hosszu tavl cél: téhb kdzds program szervezése, melyen keresztil

révid-, kbzép- és megismerjiilk egymas kultdrajat.
hosszutavu
iddegysegekre
bontasban

Kozdsségi egylittélés intalerans.

1.) Falunapok szervezése

2. ) Zenés tancos rendezvények

3.} El6adasok

4,) Gyermekek részére gyermeknap szervezése
5.) Csalddi nap szervezése

6.} Tébor

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Posztobdnyi-Paulin Zsuzsanna Faluhdz vezet§ - feielés
Dr. Imre Zita reformatus lelkész - résztvevd

Résztvevik és . - s . 2
Pata Gabor katolikus plébdnos - résztvevd

felelds , . ) . : .
Martonyi-Szabd Gabriella pedagdgus - résztvevd
Bergmann Kincs§ csalddsegits - résztvevd

Partnerek Onkormanyzat, Faluhaz, Reformatus Egyhdz, Katolikus Egyhaz

Falunapok szervezése: évente

Zenés tancos rendezvény: évente t&hb alkalom
Hatarid&(k) pentokba | ElGadasok: 2018. december 31.

szedve Gyermeknap: évente

Tahor: évente

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kdzép és
hosszltavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Résztvevdk szamanak 5%-o0s nbvelése,

Pénzligyi forrdsok korlatozottsdga. A kockdzat csokkentése érdekében

Kockézatok =Nz ) L
ockazato pélyézatokat figyelemmel kell kisérni.

és csOkkentésiik
eszkdzei

Human erdforrds (feleldstk és résztvevdk), pénzigyi erdforras: onkormdanyzati
Szikséges erdforrdsok | koltségvetés eldirdnyzat (Faluhaz koltségvetése), kdrnyezeti eréforras:
sportpalya, Faluhaz, tdborhely.

Onkormdnyzatunk évente Falunapot szervez, ahol a tarsadalom minden csoportja részt vesz. 2013-2014
években gyermeknapot rendeztiink, ahol a roma kisebbséghez tartozé gyermekek is részt vettek. 2015-
ben a Telepilési Roma Nemzetiségi Onkormanyzat is segitett a szervezéshen és megrendezésben. A
helyi reformdtus egyhaz minden évben egyhetes nydri gyermektdbort szervez. Kulénféle
gyermekprogramok, gyermekjatszok és egyéb kozosségi programokkal vdrjdk a gyermekeket. A




szervezésben és a lebonyolitdsban az énkormanyzat és a Kis-dunamenti Csalddsegité és Gyermekjoléti
Szolgélat is segit. Magdnemberek és dnkéntesek segitik a tabor lebonyolitasét. A tdborban nem csak
reformatus gyermekek, hanem mas felekezet(i gyermekek és roma szarmazdsd gyermekek is részt
vesznek.

,Koz0s programok szervezése a tdrsadalom mas csoportjaival” cim{ intézkedés csak részben valosult
meg. Az intolerdns kdzdsségi egylittélés problémdja tovabbra is fenndll. Prébaljuk a gyermekeken
keresztiil halvanyltani a térsadalmi csoportok kozotti intoleranciat. A fejlesztési lehetdségeket tovabb
keressiik. A hatdrid6k atiitemezése sziikséges a tervezett célok elérése érdekében.
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Intézkedés cime:

Alacsony iskolazottsaguak tanulasra dszténzése

Feltart probléma
{kiinduld értékekkel)

Az Bssznépesség 19 %-a altaldnos iskolai végzettséggel sem rendelkezik, 2001.
ota ez az arany valtozatlan.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
révid-, kdzép- és
hosszltdvl
idGegységekre
bontasban

Révid tavd cél: Munkaligyi Kdzponttal egylttm(ikédve tdjékoztatds tanfolyam
indftasardl.
Hosszu tavuy cél: Az iskolds korl gyermekek tanulasra dsztdnzése.

Tevékenységek

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

Tanuldsra 6sztonzés, tajékoztatdk, eldadasok szervezése
A célcsoportra irdnyuld Gsztondijak felkutatasa. Tankonyvek, egygb kdnyvek
gy(ijtése, adomanyozdsa. Tanuldi Gtikdltség térités, kollégiumi étkezés téritése.

Résztvevik és

Vargyas Mihaly polgarmester - felel&s
Bergmann Kincsd csaladsegits - felelds

felelds Magyar Sandorné - résztvevd

Lengyel Andrea - résztvevd

Munkatigyi Ktzpont, Kis-Dunamenti Csalddsegitd és Gyermelkjéléti Szolgdlat,
Partnerek &Y P € Y | 8

iskolak

Hataridé(k) pontokba
szedve

Révid tavi cél: 2018, december 31.
Hossz( tava cél: 2021, augusztus 31.

Eredmeényességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

{rovid, kOzép és

Révid tdvon 5%-0s ardnyban az altalanos iskola befejezése felnGtt oktatasban
Hosszd tavon: ne legyen altalanos iskolai végzettség nélkiili.

hosszitavon),
valamint
fenntarthatosaga

Human tényezdi kockdzat - tdjékoztatok
Kockazatok _
és csOkkentésiik Csaladi hattér — egylittm(ik6dés Gsztdnzése
eszkdzei

Sziikséges erbforrdsok

Human erdforrdas, pénzigyi er6forrds, kornyezeti erdforras, EU-s
tarsfinanszirozok.

Alacsony iskolazottsag enyhitésére a kovetkezd intézkedéseket tettlk: szamitogépes tanfolyamot
szerveztiink a telehdzban. Bursa Hungarica Onkormanyzati Oszténdij rendszerben minden pélydzét havi
15.000,-Ft tdmogatasban részesitiink. Hatrdnyos helyzet( és halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk

tovabbi tamogatdsban

részesiilnek. Onkorményzatunk tanév elején beiskoldzdsi tdamogatast nyujt, az

altalanos iskolasok részére ingyenes a tankonyv. A kodzépiskolaba jarok részére tanuldi atikoltség

tamogatést nydjtunk.

Az ,Alacsony iskoldzottsaglak tanuldsra Oszttnzése” cim{ intézkedés rovidtaven megvalosult. A
programot megfelelének talaljuk, tovabbi fenntartdsa indokolt.




Intézkedés cime:

SziiletésszaAm ndvelese szocidlis juttatasokkal

Feltart probléma
{kiinduld értékekkel)

A csaldadok jovedelme alacsony, ez nagymértékben hozzdjarul a sziiletésszém
radikalis cs6kkenéséhez,

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és
hossz(tavil
id8egységekre
bontasban

Rovid- kdzép- és hosszu tavu cél: szocialis juttatdsok.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1.) Gyermeksziiletési tamogatas
2.) Ovodaztatasi tdmogatas
3.) Beiskoldzasi segély

Résztvevdk és

Vargyas Mihdly polgérmester - felel§s
Bergmann Kincsd csaladsegit - résztvevd

felelds e o
Banyai Gydngyi - résztveved
Partnerek Kis-Dunamenti Csalddsegité és Gyermek]éléti Szolgélat, védénd

Hatarid&(k) pontokba
szedve

folyamatos

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kdzép és
hosszutdvon),
valamint
fenntarthatdsaga

5 éven belll a szuiletésszam 10%-0s ndvekedése,

Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkdzei

Munkanélklliség kockaztatja a célokat.
Munkdhoz segités csdkkenti a kockézatot.

Szikséges erdforrasok

Humdn erfforrds, Pénziigyi erGforras, kdrnyezeti erSforras.

A szilletések szama Dunaszentbenedeken 2013-ban 10, 2014-ben 9 volt. A sziiletésszam noveiése
érdekében 6nkormanyzatunk szamos szocidlis juttatdst nyljt. Gyermeksziiletési tamogatast kap minden
anya, akinek gyermeke sziletik, dsszege 10.000,-Ft. Ovodaztatdsi timogatdst kaptak a raszorult évodés
gyermekek sziilei. A tdmogatas megsz(int, mivel minden 3 éves gyermeket kdtelez& befratni az dvodéba.
Minden tanév kezdetekor beiskolazasi tamogatast nyujt a szll&knek iskolds gyermekeik utdn.

A ,Szlletésszam novelése szocialis juttatdsokkal” cim( intézkedés rvidtavon megvaldsult. A programot
megfeleldnek talaljuk, tovabhi fenntartasa indokolt. A hataridé folyamatos.




Intézkedés cime:

Hatranyos helyzetl tehetséges tanuldk segitésére Gszténdijak felkutatdsa,
kollégiumi dijakhoz hozzajarulas

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Hatrdnyos helyzet(, tehetséges tanuldk elkallédasa ellen torténik az intézkedés.
Ezen gyermekek csalddjaban nagy a szegénység, az aluliskolédzotiség a jellemzd.
Onalléan nagyon nehezen tudnak kitdrni.

Céiok -

Altalénos
megfogalmazds és
révid-, kdzép- és

Célunk, hogy a tehetséges tanuldk megkapjdk az esélyt a tovébbtanuldsra.
Révid tavu terv: fél éven beliil felmérni kik azok a gyermekek, akik tehetségesek.
Kozéptavi terv: egy év milva a gyermekek segitése.

hosszitavu Hossz(l tdvi terv: négy-0t éven belll a tehetséges gyermekek szakmdhoz
id&egységekre juttatasa.
bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. tehetséges gyermekek felmérése

2. El8adasok szervezése, kisfilmek bemutatasa a jov6kép kialakitasahoz.
3. Osztdndijak felkutatasa.

4. Az dnkormanyzat hozzajarul a kellégiumi dijakhoz.

5. A tanuléi utikoitséghez hozzajarulds biztositasa.

6. A tanuldk szakvizsgahoz segitése.

Résztvevdk és

Vargyas Mihaly polgarmester - felelds
Martonyi-Szabd Gabriella pedagdgus - résztvevd

felelds o . ok g . . ,,
Bergmann Kincs§ Csalddsegité és Gyermeljoléti Szolgalat vezetdje - résztvevd
Partnerek Altalanos Iskola, Kis-Dunamenti Csalddsegité- és Gyermekjoléti Szolgdlat

Hatarid&({k) pontokba
szedve

Tehetséges gyermekek felmérése: 2018. december 31.
Osztondijak felkutatdsa: folyamatos.

Onkormanyzat pénziigyi hozzédjérulasa: folyamatos.
Eldadasok szervezése 2018, december 31,

Eredményességi
mutatdok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kdzép és

A mélyszegénységhen &6 és raszorult csaladok gyermekei 30%-dnak 3 éven bellll
szakmahoz juttatasa.

hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

. A gyermekek nem I4tjdk, hogy a tanulds kitérési pont lehet a mélyszegénységbél.
Kockazatok v i . - - . .
. . FlGadasok szervezésével, kisfilmek bemutatasdval lehet csdkkenteni a
es cstikkenteésiik ,

s kockazatokat.
eszkibzei

Sziikséges erfforrasok

Onkorményzat kéltségvetése dtmeneti segély elSirdnyzata.

Onkorményzatunk minden segitséget megad a tanulni akaré gyermekek, fiatalok szamara. Minden
évben beiskoldzasi segélyt nyljt az iskoldsoknak, hallgatéknak. Altaldnos iskoldsok tankényvtamogatdst
kapnak. A kézépiskolasok és fels§oktatasban részt vevék tanuldi Gtikoltség téritést kapnak. A Bursa
Hungarica Onkormanyzati Oszténdij egyediildllé a kdrnyéken, és elmondhatjuk, hogy az orszéghan is,
mivel a felsGoktatdshan részt vevd hallgaték havonta 15.000,-Ft &sztdndijban részesiiinek az




dnkormanyzat részérdl. Feladatunkhoz tartozik tovébbra is mas 8sztéindijak felkutatdsa, valamint
el6adasok szervezése.

A ,Hatranyos helyzetl tehetséges tanulék segitésére oOsztondijak felkutatasa, kollégiumi dijakhoz
hozzdjarulas” cimii intézkedés révidtdvon megvalésult. A programot megfelelének talaljuk, tovabbi
fenntartasa indokolt. A hatarid6k atlitemezése szilkséges.
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, ., Idések elmaganyosodasanak enyhitése
Intézkedés cime: gany Y

Az id@sek nagy részére jellemzd az elmagdnyosodas. Hazastarsukat elvesztik.

Feltart probléma . i s .
P Gyermekeik, hozzdtartozoik elkdltdztek. Egyedill maradtak.

{(kiindulo értékekkel)

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
révid-, kozép- és

Rovid tavu cél: maganyos iddsek felkutatasa.

Kozéptdvu cél: szamitdgépes tanfolyam inditasa

Hossz( tava cél: az idGsek folyamatos felkarcldsa, latogatasa, résziikre
programok szervezése.

hosszGtav

idéegységekre

bontashan

Tevékenységek 1. Magényos id6sek felkutatasa.

2. Szamitésépes tanfolyam inditdsa.
3. Nyugdijas klub megujitasa
4. Folyamatos programok biztositdsa.

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

Posztobanyi-Paulin Zsuzsannam- felelds

Résztvevdk és ) . «
Egyhdzak - résztvevdk

felel8s

Partnerelk Nyugdijas Klub, Telehaz, Faluhdz

Maganyos iddsek felkutatasa: folyamatos
Hataridd{k) pontokba | Szamitdgeépes tanfolyam: 2018. december 31.
szedve Nyugdijas Klub megujitasa: 2018. december 31.
Programol szervezése: folyamatosan.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,

forrasa A nyugdijas klub megqjitasdval, programok szervezésével az elmaganycsodas
(rovid, kbzép és 90%-dnak megszlintetése.

hosszutdvon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok A maganyos id8s emberek nehezen mozdulnak ki. Félnek az 4] technikatol.

és csokkentésiik MegfelelS rabeszéléssel cstkkenteni lehet ezek a kockéazatokat.

eszkbzei

Human erdfarras
Szilkséges erdforrdsok | Pénzigyi eréforras-Onkormdnyzat kdltségvetésének nyugdijas klub tamogatasi
eliranyzata

Onkorményzatunk folyamatosan figyelmet fordit az idésekre. Kicsiny falunkban mindenkit személyesen
ismerlnk, tudjuk ki a maganyos, ki csalados. |dGsek részére szamitogépes tanfolyamot szerveztiink.
Elgrehaladds, hogy ezaltal valamivel tobb a szdmitdgép és internet haszndld. Az id@sek részére a
nyugdijas klubbal 6sszefogva folyamatosan szerveziink programokat. Ezek: kardcsonyi tinnepség, id6sek
napja, farsangi rendezvény, kirdandulasok, termal és gyégyfurdSk latogatdsa. A nyugdijas klub a
szomszédos Uszdd telepiilés nyugdijas klubjdval barati viszonyba kerdltek, kdzds programokat
szerveznek. Sajnos a nyugdijas klub eldregedett, egyelére Uj tagok nem jelentkeztek. Ez a j6vében
feladatunk lesz.

Az ,ld@sek elmaganyosoddsanak enyhitése” cimii intézkedés csak részben valdsult meg. Tovabbi
fenntartdsa és a hatridék dtiitemezése szlkséges a tervezett célok elérésében.




Intézkedés cime: IdGsek részére egészségiigyi sziirdsek, el6adasok szervezése

Feltart probléma
{kiindulo értékekkel)

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kiizép- és
hosszltavu
idGegységekre
bontdsban
Tevékenységek

{a beavatkozds 1. egészségligyi szlirések szervezés

tartalma) pontokba 2. egészségiigyi elGadasok egészséges életmddrol, egészség megdrzésrdl.
szedve

A térfiak korai elhaldlozasa; idGsek egészségligyi problémakkal klizdenek.

Rovid-, kbzép- és hosszu tavy cél: egészségmeglrzés

Bényai Gybngyi — felelds

Résztvevik es N ; ry
Bergmann Kincsé - csalddsegité

felel

elelos Dr. Szalma Mihaly haziorvos

Partnerek Nyugdijas Klub, Kis-Dunamenti Csaladsegité és Gyermekjéléti Szolgalat
Hatdrid (k) pontokba 1. 2018. december 31.

szedve 2. .2018. december 31,

Eredményességi

mutatok és annal
dokumentaliséga,

forrasa

i g 4 A sz(iréselk é aszsegligyi programokon az idések 30%-a vegyen részt.
(rovid, kdzép és €5 egeszsegligyl prog 7% &Y
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok Pénzlgyi lehetdségek szlikossége kockazatot jelent.

. Egészségligyl palydzatok felkutatasdval, utazasi koltségek hozzdjarulasdval
és csikkentasiik A .

. cstkkenthetjiik a kockazatot.

eszkdze]

Szlkséges erdforrasok | Humdn erdforras, pénzigyi erdforrds, palyazati eréforrés.

Az egészségligyi ellatas személyi és targyi feltételei a teleplilésen megfelel6ek. A nék részére szervezett
mammogréfiai sz{irés, a koragyermekkori sziirések tovdbbra is folytatddnak. 2014-ben az Uj Széchenyi
Terv keretén belll telepiilésiink is csatlakozott az ,Egyltt egészségesebben-a Szent Kereszt Kérhaz
Kalocsa Kistérségi Egészségfejlesztési Programja” cimd, TAMOP-6.1.2.-11/3-2012-0056 azonositészamd
programjaihoz.

Kalocsai Szent Kereszt Korhaz jarobeteg szakrendeldje foldszintjén kialakitott, korszer( audiovizualis
berendezéssel és szamitégépekkel, orvosi mérd- és demonstraciés eszkiizékkel felszerelt
Egészségfeflesztési Iroda (EFI) az egész jarés teriletére, 20 teleplilésre kiterjedd, szertedgazd programok
megszervezdsének, a helyi lakosok allapotfelmérésének, kockdzatbecslésének és tandcsadédsdnak a
kézpontja. Az EFI a kdzrem(ikodd szakemberekkel folytatandé targyaldsoknak, kisebb eldaddsoknak és
betegkluboknak is mélta helyet ad.

A projekt megvaldsitasa lehetdséget biztosit a magas kockdzat( kronikus betegségtSl még mentes,
életmodvaltassal javithatdé megbetegedésben szenveddk kisz(résére. A szakemberek kiilonds figyelmet
forditanak a sziv- érrendszeri betegségekre, cukorbeteg, dohanyzd, tllzott alkoholt fogyasztd, mentélis




segitségre szoruld, illetve tllsillyal kiizd8 lakosokra. A Kkiszlirt, vagy egészséges életmdd irant
érdekl6ddknek, az erre fogékonyaknak tovébbi tanacsokat adnak, és az EFl Iroddban biztositjak az
Ugynevezett utdnkdvetést.

A helyszini sz(irGvizsgalatok egyebek mellett csontslrliség mérésre, prosztata rakszlrésre, melanoma
sz{irésre is kiterjednek. Az érdekl6ddk lelki egészségmegGrzés, stressz-kezelés, a divatos diétdk
valdsdgalapja, a természetgydgydszat, az alternativ medicina szerepe témakban is hallhatnak
el6addsokat. A kerékparozds, torna, jéga, aerobic, zumba, spinning az egészséges életmdd
népszer(isitésén tul a programok vonzébba, szinesebbé tételét is szolgélja. A szabadtéri egészség-vésari
hanguiatot fokozza, hogy az egészséges étkezést szolgald helyi és kornyélkbeli termékekbél bemutatokat
tartanak.

A sz(iréseken nagy szdmban részt vettek az id&sek.

A ,ld8sek részére egészségiigyi szlirések, elBadasok szervezése” cimi intézkedés rovidtavon
megvaldsult. A programot megfelelnek taldljuk, tovabbi fenntartdsa indokolt. A hatdridék atlitemezése

szllkséges.
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Intézkedés cime:

Szamitégépes tanfolyam inditdsa a nék munkaba allasa esélyének novelése
érdekében

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Szamitdgép ismeret hidnya

Célok -

Altalanos
megfogalmazds és
rivid-, kdzép- és
hosszutavu
idSegységekre
bontasban

Révid tavu terv: szdmitdgépes tanfolyam inditdsa 2014. december 31-ig.
Kozép- és hosszh tava terv: a tanfolyamok folyamatos fenntartdsa téli

iddszakban.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. szamfitdgepes tanfolyam indftasa.
2. Tanfolyamok folyamatos inditasa.

Résztvevik és
felelds

Posztobanyi-Paulin Zsuzsanna felel&s

Partnerek

Faluhdz-Telehaz

Hatarid&(k) pontokba
szedve

Szamitdgépes tanfolyam 2018. december 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,

forrasa A szamitogépes ismeretekkel nem rendelkezd ndék 5%-a rendelkezzen
{rovid, kbzép és szamitogépes jartassaggal.
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsdga

. Szamitégéppark elavult
Kockdzatok . ,g,p{) g ) v gk , .
o . A szamitdgépek feldjitdsdval illetve (j gépek vésarlasdval lehet csokkenteni a
és csokkentesiik \

. kockazatot.
eszkdzei

Szitkséges eréforrasok

Human, pénziigyi, kérnyezeti eréforrasok

A szamitogépes ismeret hidnya napjainkban problémat jelenthet munkaba 4alldas tekintetében.
Onkormanyzatunk szamitégépes tanfolyamot inditott, melyen a résztvevék sikeresen elsajatitottak az

alapvetd ismereteket,

kézrem(kodésével,

A program a Telehazban valdsult meg Posztobanyi-Paulin  Zsuzsanna

A ,Szamitogépes tanfolyam inditdsa a ndk munkdba Zllasa esélyének ndvelése érdekében” cimd
intézkedés rovidtdvon megvaldsult. A programot megfelelének talaljuk, tovabbi fenntartdsa indokolt. A
hatarid8k atitemezése sziikséges.




. . Felvilagositd eldadasok, forumok szervezése csaladtervezés targyaban
Intézkedés cime:

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és
hosszltavu
id8egységekre
bontashan
Tevékenységek

{a beavatkozds
tartalma) pontokba

A mélyszegénységben él6 nék esetében hidnyzik a csaladtervezés.

RGvid-, kbzép- és hosszu tavi cél: El§addsok, férumok szervezése.

1. El8addk felkérése
2. ElGadasok elgkészitése
3. Eldadasok, forumok tartasa

szedve
Résztvevdk és Banyai Gydngyi véddnd — felelbs
felelés Bergmann Kincsd - résztvevd
Védéndi szolgalat, Kis-Dunamenti Csaladsegité és Gyermekjéléti Szolgalat,
Partnerek .
egyhazak
Hataridd{k) pontokba | ElGaddk felkérése, el6adasok el6keszitése 2018. december 31.
szedve ElGadasok tartdsa - folyamatos
Eredményessegi

mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kbzép és
hosszltavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockézatol Az érintett csoport érdektelensége hatréltja a megvalositast.

és csolckentésiik A kockazatot megfeleid felvildgositassal, rabeszéléssel lehet csdkkenten.

eszkdzei

A mélyszegénységben éld nék 20%-a vegyen részt az eléadésokon.

Szlkséges erdforrasok | Humdan erdforras, pénzigyi eréforras

A ,Felvilagositd elSaddsok, forumok szervezése csalddtervezés targydban” cim( intézkedés nem valdsult
meg. A programot megfelelének taldljuk, tovahbi fenntartasa és palydzati forrasok felkutatasa indokolt.

A hataridék atlitemezése szlikséges.




Intézkedés cime: Intézmények akadalymentesitése

Eeltdrt probléma Az intézmények nem akadalymentesitettek, ezért a fogyatékkal él6knek nehezen
(kiinduld értékekkel) | vagy csak segitséggel tudjék igénybe venni a szolgéltatasokat.

Célok -

Altaldnos

megfogalmazas és

révid-, kbzép- és Hossz tavu terv: akadalymentesités megoldasa az intézményekben
hosszltav

iddegységekre

bontédshan

Tevékenységek 1. lgényfelmérés

{a beavatkozds 2. Er6forrdsok felkutatasa

tartalma) pontokba 3. akadalymentesités

szedve

Résztvevik és Vargyas Mihély polgdrmester —felelGs

felelds Intézményvezetdk - résztvevék

Partnerek Intézmények (Ovoda, Iskola, Faluhdz-Telehaz, Tajhaz)

Hatarid&(k) pontokba

Erdforrasok felkutatdsa 2017. december 31.
szedve

Akadélymentesités: 2018. december 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentalisaga,
forrasa

(rovid, kézép és
hossz(tévon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok Pénziigyi erdforras hidnya akadalyozza a megvalositast.

és csOkkentésiik Pilyazatok felkutatdsédval és benyijtdsaval megoldédhat a probléma.
eszkozei

5 éven belll az intézményelk akaddlymentesitése megtdrténjen.

Szilkséges eréforrdsok | Pénzligyi erGforras.

Tovabbra is fontes feladat az intézmények akaddlymentesitése. Az orvosi rendeld, véddnéi szolgilat,
gyogyszertdr akaddlymentesitett. A polgdrmesteri hivatal valamint a Faluhaz (benne: kényvtdr, telehaz)
eplilete részben akadalymentesitett. A csalddsegité szolgdlat helyiségébe jelenleg akadalymentesen
nem lehet bejutni. A jGvében a fogyatéldal él8k részére szolgdld liftet szeretnénk falszerelni.

Az ,Intézmények akadalymentesitése” cimii intézkedés eddig csak részben valdsult meg. Tovabhi
fenntartasa és palyazati forrdsok felkutatdsa indokolt a tervezett célok elérésében. A hatéridék

atlitemezése sziikséges.




Intézkedés cime: Segitségnyljtas fogyatékkal él&k részére munkalehetéség keresésében

Feltart probléma A fogyatékkal 16k nehezebben tudnak érvényeslini a munkaerdpiacon. Kevés a
(kiinduld értékekkel) | munkalehet&ség.

Célak -

Altalanos Rovid tavia cél: fogyatékkal él8k ismerjék meg a szdmitogépes alkalmazasokat.
megfogalmazds és K&zép tavu cél: szamitdgépes ismereteik bivitase.

rovid-, kbzép- és Hossz( tava cél: Az ismeretek alapjan képesek legyenek kommunikacdra,
hosszGtavu képesek fegyenk tdvmunka végzésre.

idGegységekre

bontashan

Tevékenységek Szamitégépes tanfolyam szervezése

{a beavatkozas Az ismeretek bévitése.

tartalma) pontokba Tadvmunka keresésben segitségnyujtas.

szedve

Posztobanyi-Paulin Zsuzsanna — felelds

Résztvevlk és S «
Bergmann Kincso - résztvev

felelds : _— "

Egyhdazak vezetdi - résztvevdk

Faluhaz-telehaz, Kis-Dunamenti Csaladsegit§ és Gyermekjoléti Szolgalat,
Partnerel

egyhézak

Szamitdgépes tanfolyam szervezése: 2018, december 31-ig.
Az ismeretek bévitése: folyamatos.
Tdvmunka kereseésben segitségnyUjtas: folyamatos

Hatarid&(k) pontokba
szedve

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,

fOfl’iilsa e 5 éven beliil a fogyatélkkal €l6k 10%-a munkahoz jusson.

{révid, kozép és

hossz(tévon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockdzatok Pénziigyi erforras hianya kockaztatja a tanfolyam megszervezését.
és csOkkentésiik Megfeleld palyazatokkal a pénzligyi eréforrast eldteremthetjik
eszkdzei

Sziikséges erdforrasok | Human eréforras, pénziigyi eréforras

A szamitogépes ismeret hidnya napjainkban problémat jelenthet munkaba allds tekintetében.
Onkorményzatunk szamitégépes tanfolyamot inditott, melyen a résztvevdk sikeresen elsajatitottak az
alapvetd ismereteket. A program a Telehdzban valdsult meg Posztobdnyi-Paulin Zsuzsanna
kozremikddésével. Telehdzunk és az (j kényvtéri szolgaltatdsok keretein beliil segitséget tudunk
nyujtani az érdekldék részére munkahelykeresésben és tavmunka keresésben. Az ismeretek bévitését
szintén az 0 konyvtarunk szolgdltatdsai segitségével tudjuk biztositani. Kényvkdlcsénzés mellett
folydiratokat, hangos kényveket lehet kélesondzni. Konyvtarkozi kdlcsénzési szolgaltatast nyujt az uj
kényvtdr. Szamitégépes szolgdltatdsokat, internet szolgdltatasokat lehet igénybe venni. Térités
ellenében technikai szolgéltatasokat lehet kérni: fénymasoldst, nyomtatast, szkennelést.

A ,Segitségnylijtds fogyatékkal él6k részére munkalehet8ség keresésében” cimli intézkedés rovidtavon
megvaldsult. A programot megfelelnek taldljuk, tovabbi fenntartdsa indokolt. A hatarid&k atiitemezése

szilkséges.
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3 Alacsony iskoldzottsdguak Az Bssznépesség 19 %- | Alialdnos iskola Tanuldsra Vargyas Mihaly 2021. auguszius 31. | Iskolazottsdgi Humén erdforrds, Tajékoztatok,
tanuldsra Gsztinzése a dltaldnos iskolai befejezése, ne Gszidnzés, polgdrmester felmérések mueatdi | pénziigyl erdforrds, | eqviittmiikadds
végzetiséggel sem legyen dltaldnos tdjékoztatok, Bergmann Kincsé _&3<m~,mm dszibnzése
rendelkezik, 2001. 6ta | iskolai eladasok Részvevik: eroforrds, EU-s.
8z az ardny végrattség szervezése Magyar Sandoms, tarsfinanszirozok.
valtozatlan. nélkiili A célcsoportra Lengyel Andrea
iranyuld
Gsztondijak
felkutatdsa.
Tankdnyvek,
egyéb kinyvek
gylijtése,
Tanuldi
Gtikéliség
térités,
kollégiumi
étkezés
téritése
Il. A gyermekek esélyegyenlfséga
i Sziiletésszam novelése A csalddok jovedelme | Hosszi tadvon Onkormanyzat Gyermeksziilet Vargyas Mihaly folyamatos Népességeat és | Elsésorban Fiatal
szocialis juttatdsokkal alacsony, ez sziiletésszam kdltségvetdse mmm ﬁw:omm‘&.m polgarmester, szifletéseket pénzilgyi eréforrds | munkavdllalok
nagymértékben névekedjen Ovoddztaldsi | Résztvevsl: vizsgalé indikatorok munkahoz
hozzijarul a tdmogatas Bergmann Kincsé, juttatisa
sziiletdsszam radikalis Beiskoldzdsi Bényai Gydngyi
csiikkenéséhez. segély
2 Hatrdnyos helyzetif tehetséges | Hatrdnyos helyzeti, Célunk, hogy a dnkormanyzat tehetséges Vargyas Mihaly Folyamatos és Iskoldzottsagi Human eréforrds, | El8addsok
tanuldk segitésére Gsztdndijak | tehetséges tanuldk tehetséges Kkoltségvetése gyermekek polgdrmester - 2018. december 31. | mutaték Pénziigyi er6forras | szervezésével,
felkutatisa, kollégiumi elkallédasa ellen Tanulék felmérése, felelés kisfilmek
difakhoz hozzajarulas térténik az intézkedés. | megkapjik az Eladdsok Martonyi-Szabd bemutatdsdval
Ezen gyermekek esélyta szervezése, Gahriella és lehet
csalddjaban nagy a tovabbtanulisra. kisfilmek Bergmann Kincsd csékkenteni a
szegénység, az Rovid tavi terv: bemutatdsaa | résztvevik kockazatokat.
aluliskoldzottsag a fél éven beliil jovdkép
jellemzd. Ondlldan felmérni kik azok kialakitasdhoz.
nagyon nehezen a gyermekek, Oszitndijak
tudnak kitdrni. akik felkutatasa.
tehetségesek. Az
Kézéptdva terv: dnkormanyzat
egy évmilvaa hozzajérul a
gyermekek koll&giumi
segitése. dijakhoz.
Hosszd tavi A tanuldi
terv: négy-it utikdltségher
éven beliil a hozzajarulas
tehetséges biztositasa.
gyermekek Atanulok
szakmahoz szakvizsgdhoz
juitatdsa. segitése.
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V. A fogyatékkal €16k esélyegyenldsége

1 Intézmények Azintézmeénysk nem | 5évenbeli#laz | Snkorményzat lgenyfelmérés | vargyas Mihgly 2018. december 31. | Intézmények Pénziigyi ergforrds | Palydzatok
akadilymentesitase akadalymentesitettek, | intézmények kiltségvetése Erdforrdsok polgarmester, akadélv- felkutatdsdval és
ezért a fogyatékkal akadalymentesit felkutatasa résztvavik: mentesitettsége benytjtdsaval
éléknek nehezen vagy | ése akadalymentes | jnigzmények mutatdi megoeldédhat a
csak segitséggel megidrténjen, ftés vezetsi probléma.
tudjak igénybe vennia
szolgaltatasokat.
2 Segitségnydjtas fogyatéidal A fogyatekkal élék 5 éven belill a Onkormanyzat Szamitbgépes | posrtobbnyi- Folyamatos és Fogyatékkal 815k Humdn ergforrds, | Megfeleld
€l6k részére munkalehetdség | nehezebben tudnak | foayatakkal 6l6k koltségvetése tanfolyam Paulin Zsuzsanna, | 2018. december 31. | munkdhoz valé pénziigyi erdforras | Palydzatokkal a
keresésében érvényesiilni a 10%-a munkihoz szervezése résztvevik: jutdsa mutatsi pénziigyi
munkaerdpiacon. jusson. Az ismeretek Bergmann Kincsd, erdforrast
Kevésa bévitése. egyhdzi vezetsk eldteremthetjiik
munkalehetfség. Tavmunka
kereséshen
segitségnyljtds
3
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3. Megvaldsitas

A megvaldsitas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és eltendrzi, a
telepilésen miikodé nem énkormédnyzati fenntartdsi intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyen|8ségi Programot valdsitsak meg, illetve tamogassak.

Onkormaényzatunk azt is kéri intézményeit§l és partnereitél, hogy vizsgdljdk meg, és a program
elfogadasat kovetben biztositsdk, hogy az intézménylik miikddését érints, és az esélyegyenlGség
szempontjabhol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatérozd stratégiai dokumentumokba és
irdnymutatdsokba épiilienek be és érvényesillienek az egyenld béndsmddra és esélyegyenldségre
vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az Gnkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjiban
részletes leirdsra keriltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallaldsokrdl, az Gket érint6 konkrét feladatokrdl intézményi szint(i akcidterveket és évente

cselekvési Otemterveket készitsenek.

A fentiekkel kivanjuk biztosftani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkén maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtdsédnak ellendrzése érdekében két képzett
esélyegyenléségi referenst neveziink ki, Posztobényi-Paulin Zsuzsanna és Birtokné Forgd Klara
személyében.

Az esélyegyenl&ségi referensek feladatai:

- az HEP IT megvalésuldasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettsegek teljesitésének nyomon
kivetése, dokumentéldsa, és mindezekr6l a telepiilés képvisel§-testilletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id@szakban végrehajtott intézkedések elsegitették-e
a kit{izott célok megvaldsuldsét, és az ezen tapasztalatok alapjdn esetleges Vj beavatkozasok
meghatdrozdsa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldséhoz szilkséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgélata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozdsok beépitése a HEP IT-be, a médaositott HEP IT elékészitése képviselS-testileti
déntésre

- az esélyegyenldséggel Osszefliggd problémak megvitatdsa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvdnossdg elé tardsa, kommunikalasa



Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsulasat, végrehajtdsat a referensek ellendrzik, és javaslatot
készitenek a HEP szlikség szerinti aktualizdldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek felelGseinek
beszdmoléi alapjan.

Nyilvanossag

Dunaszentbenedek Kdzség Onkormanyzat Esélyegyen|§ségi Programja a telepiilés minden
polgdrdnak életét érinti, ezért az &nkorményzat vélialja, hogy a programot a képvisel§-testileti
véleményezés és elfogadds utdn széleskdrli konzultdciéra bocsdatja az esetleges mddositasra
vonatkozo javaslatok érdekében.

A nyilvdnossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program megvaidsitdsaban
elért eredményekrdl, a maonitoring eredményeirgl a telepllés ddntéshozdit, tisztségviselSit, az
intézményeket és az egylttm(ikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A referensek dltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossag biztositdsdra az dnkormdnyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az dnkormanyzat és
intézményeinek kilénbdz8 rendezvényein, beépitjik kiadvdnyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzet(iek tdmogatdsanak fontossdgat igyeksziink megértetni a lakossdggal, a témogaté
szakmai és tdrsadalmi kdrnyezet kialakitdsa érdekeében.

Kotelezettségek és felelésség

A telepilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviselSi és a telepiilési intézmenyek vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmaodra és esélyegyenl@ségre vonatkozd jogi
el@irdsokat, biztositsdk a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a befogado és
tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos
ismereteiket bévitd kepzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel@sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzrem(kodjenek annak
megvalositasaban.

- Aresélyegyen|Bség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt irdnyitéinak.

- Az oOnkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl@ségi Programban foglaltaknak az intézménylikben térténé maradéktalan
érvényesiilésérél.

Minden, az dnkormdnyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban alld, szamukra
szolgéltatdst nyljtd fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kitelez8ként kivesse
azt, és megfeleljen az elvdrdsainak, amelyre vonatkozod passzust a jovében bele kell foglalni a
szerz&désbe. Szilkséges tovdbbé, hogy a jogszabdly &ltal eldirt feladat-megosztds, egylittmiikodési
kételezettség alapjan a telepllési 6nkorményzattal kapcsolatban allé szereplék ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktfv szerepet véllaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartdsa és

mikodietese.)
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Ervényestilés, mddositds

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets - felllvizsgélat
sordn kiderdt, hogy a HEP IT-ben vallait célokat nem sikeril teljesiteni, a referensek 30 napon beliil
jelentést kérnek a beavatkozasi teriilet feleldsétdl, amelyben bemutatja az indikdtorok teljesiilése
elmaradasdnak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekciéjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatdt annak érdekében, hogy a célok teljesithetSk legyenek. A referensek a
beszamolét a benyljtastél szamitott 30 napon beliil megtdrgyaljdk és javaslatot tesznek az
dnkormanyzat képviselGtestiiletének a sziikséges intézkeddsekre.

A program szandékos mulasztdshdl fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasdért felelds
személy intézkedik a felelds(6k) meghatérozasardl, és — sziikség esetén — felelGsségre vondsardl.

Az egyenld banasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtdsaért felels személy megteszi a
szikséges lépéseket, vizsgélatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitdsardl.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani szilkséges, ha megéllapitdsaiban lényeges véltozas kévetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendd mddon jarulnak hozza a kitlzétt célok
megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas modja és datuma

Dunaszentbenedek Kozség KépviselS-Testiilete a Helyi Esélyegyenl@ségi Programot (melynek része az
Intézkedési Terv) egységes szerkezethen a modositasokkal, 2015. november 24-i (Ilésén megvitatta
és 3G, J2015.(.2 X [ A8 Kt.h, szdmU hatdrozataval elfogadta

L

Dunaszentbenedek, 2015. november 24,

Varg as Mihaly
polga fmester

A Dunaszentbenedek Onkorményzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esalyegyenifségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak vennt.

o5 AL A A
Datum rtner alairas

"&)fft %{ .ﬂ.f ?ga.;%’}-p - ﬁzx_gﬁa;‘ &A-c._____r
Datum Partner aldirds

g AN P
2457 M.AST W %o&

Datum Partn alalras
’r_\_‘ . r""‘ . Ly 5 " 4
JeitS - LD =i «c«?&w%{_.ﬂbgmﬂ
Datum Partner aldiras
- wmn, TP L
Lot ) 0.5 B, Hs
Datum Partner aldiras
Datum Partner alairas
Datum Partner aldiras
Datum Partner alairds

83






Dunaszentbenedek Kozségi Onkorményzat
6334 Dunaszentbenedek, Kossuth u. 93,

Kivonat
Késziilt: Dunaszentbenedek Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 2015, november
24-én megtartott iilésének jegyzOkdnyvébol

Kihagyva a kihagyandok.
96/2015. (XI. 24.) Kt.h.
Helyi Esélyegyenl6ségi Program

Hatarozat:

Dunaszentbenedek K&zség Onkormanyzat Képvisels-testilete Dunaszentbenedek
Kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjat a hatarozat melléklete szerint egységes
szerkezetben jovahagydlag elfogadja.

A Képvisel-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a programban foglalt feladatok
végrehajtasaval kapcsolatos sziikséges intézkedések megtételére.

Hataridé: azonnal
Felelos: Vargyas Mihaly polgérmester
Kmf.

Vargyas Mihaly sk. Czabainé Csada Marta sk.
polgarmester jegyzo

Posztobinyi-Paulin Zsuzsanna sk.
jlev hit.

A kivonat hiteléiil,

Dunaszentbenedek, 2015. 11. 27. Grio B! G&w&h Q.édf;

Czabainé Csada Marta







